ZDRUZENIE ZAVODNYCH VYBOROV
ZAKLADNYCH ORGANIZACII

Odborového zviizua DREVO, LESY, VODA

pri Slovenskom vodohospodarskom podniku, §.p.

TLACOVA SPRAVA

STAT ZACAL DALSIU REFORMU V SLOVENSKOM VODOHOSPODARSKOM PODNIKU, §. p.
TRAGICKA DILEMA ZAMESTNANCOV - PODPISAT DODATOK ALEBO DOSTAT VYPOVED?

Nespokojnost zamestnancov v SLOVENSKOM VODOHOSPODARSKOM PODNIKU, &. p. (dalej len ,,SVP,
S. p.) nabera na obratkach. Nedostojna komunikacia manazmentu SVP, $.p. so zamestnancami v 21.
storoCi a neresSpektovanie posobenia odborovych organizacii v stathom podniku presiahli mieru
unosnosti.

Predsedovia Zakladnych organizacii Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA (dalej len ,ZO OZ DLV“),
ktoré posobia v SVP, §. p. uz niekolko mesiacov opéatovne rieSia dalSiu nepriaznivd situaciu v Statnom
podniku, ktora nic¢i zamestnancov a v jej dosledku méze byt ohrozeny chod statneho podniku, ¢o moze
pri mimoriadnej situdcii predstavovat vyznamnu prekazku pri zabezpedovani tloh $tatu.

Dlhodobo nerieseny problém nedofinancovania statneho podniku a miliardovy technicky dlh z hladiska
dlhodobého nenaplnenia finanéného vyjadrenia normativu oprav a udrzby za obdobie rokov
2005 — 2020 sa vedenie $tatneho podniku rozhodlo riesit hromadnym prepustanim a zniZovanim
platovych tried zamestnancom. V roku 2010 SVP, $. p. zamestndval 4500 zamestnancov, pricom
z dévodu nevypldcania poZadovanych opravnenych nakladov za sluzby pre Stat a prevzatia do spravy
dalsich 22 tisic kilometrov vodnych tokov, bez dostato¢nych fudskych a finanénych zdrojov, pocet
zamestnancov postupne klesal az na 3100 v roku 2023, kedy odbory zacali upozoriiovat na potrebu
dofinancovania SVP, $.p. a na fakt, Ze uZ tento stav zamestnancov je vzhladom na rozsah zakonnych
povinnosti Statneho podniku nedostatocny.

Najvyssi kontrolny drad uz v roku 2023 v Protokole o vysledku kontroly — Ochrana pred povodnami
v SR — kontrola opatreni konstatoval, Ze za poslednych 13 rokov stat nepreplatil Statnemu podniku 334
mil. Eur opravnenych nakladov a celkovy technicky dlh z hladiska dlhodobého nenaplnenia financéného
vyjadrenia normativu oprav a udrzby za obdobie rokov 2005 — 2020 predstavoval sumu 921,505.379
Eur. Kontrolou bolo zistené, Ze dlhodobé zaporné vysledky hospodarenia podniku su v rozhodujucej
miere sposobené nedostatocnym financovanim opravnenych vydavkov zo Statneho rozpoctu.

SVP, §. p. bol zriadeny Statom ako strategicky verejnoprospesny podnik pre spravu a Udrzbu vodnych
tokov a vodnych stavieb s celoslovenskou pdsobnostou. Postupne zniZzovanie stavu zamestnancov,
predoslé snahy vedenia o auditovanie podniku, restrukturalizacia a dlhodobé Setrenie vydavkov
nedokazali vyvazit dieru v prijmovej ¢asti rozpoc¢tu, kde dlhodobo absentuju platby statu.

Vlada Slovenskej republiky 17. 04. 2024 Uznesenim 214/2024 vzala na vedomie a tym vyjadrila kladny
postoj k navrhu Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republiky na zahdjenie a pripravu
procesu zlt¢enia dvoch $tatnych podnikov VODOHOSPODARSKA VYSTAVBA, §. p. (dalejlen ,VV, §. p.“)
a SVP, $.p. a'sucasne ulozila podpredsedovi vlady a ministrovi Zivotného prostredia Glohu —zabezpedit
prostrednictvom VV, 8.p. vsucinnosti s SVP, $.p. potrebné podklady pre rozhodnutie o zdmere zlUéenia
statnych podnikov do 30. 06. 2024.



V tejto chvili najhorsim moznym scendrom, ku ktorému Statny podnik pristupil, bez dohody s odbormi,
ktoru predpoklada podnikova kolektivna zmluva, ktora je pramefiom prava, je nasilnd redukcia
vydavkov na uUkor zamestnancov. Vedenie statneho podniku tymto rozhodnutim porusil podmienky
dohodnutého socidlneho zmieru a neddstojnd komunikdcia so zamestnancami a odbormi na
pracoviskach SVP, $.p. smeruje k vizii, Ze SVP, S. p. bude ¢oskoro na suchu a zamestnanci su rozhodnuti
domahat sa dodrzZiavania zdkona pri zmene dohodnutych pracovnych podmienok stdnou cestou
a Statnemu podniku hrozia Zaloby. Zamestnanci si postaveni pred dilemu — podpisat zmenu alebo
ich ¢aka vypoved z pracovného pomeru.

Odbory a zamestnanci sa pytaju: S KYM A AKO BUDE PLNIT STAT ULOHY v oblasti spravy povodi,
prevadzky vodnych diel a stavieb, chranit Zivot a zdravie ob&anov v pripade povodni? KTO ZASTAVi
VEDENIE SVP, S.p., aby vystavené ucty za dlhorocné zanedbavanie a nespravne riadenie Statneho
podniku PLATILI VZDY LEN ZAMESTNANCI?

Zamestnanci SVP, §. p. a odbory nechcu byt len v pozicii, ktor im svojvolne a bez pravneho zakladu,
vymedzi zamestndvatel a odmietaju nedostojni komunikaciu a natlak, ktory je vyvijany na
zamestnancov SVP, $. p.



