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Spravodajca O/ DLV je odborarsky stvrtroc¢nik urceny
pre ¢lenov Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA, ako

aj pre zaujemcov o odborovi problematiku zo Sirokej verejnosti.

\ nasom Spravodajcovi sa dozviete vsetko o aktualnej
¢innosti nasho odborového zvazu, aktuality zo sveta
pracovnopravneho a ekonomického poradenstva.
Prajeme Vam prijemné citanie!
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Informacie z rokRovania organov O/ DLV

Rokovanie Predsednictva Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA (dalej len ,Predsednictvo
O7/ DLVY) sa uskutocnilo 13. O4. 2023 v Banskej Bystrici a jeho ¢lenovia rokovali o

nasledujicich témach:

Informacie tykajuce sa financii ZO OZ DLV — stav finan¢nych prostriedkov na tc¢toch;
Dodrziavanie platobnej discipliny ZO OZ DLV, prehl'ad neplaticov ¢lenskych prispevkov,
Informacia o plneni povinnosti ZO O/ DIV — stav a udrziavanie elektronickej databazy

¢lenov podla sekcii, aktualny stav zaslania podkladov o zmenach nazvov 7O OZ DLV.

Na rokovanie Predsednictva OZ DLV boli predlozené viaceré spravy:

Sprava o ¢innosti odborovej kontroly nad stavom BOZP za rok 2022
Sprava o vyvoji pracovnej urazovosti v organizaciach OZ DLV za rok 2022
Vvhodnotenie rozsahu poskytovanych konzultacnych a poradenskych sluzieb za rok 2022
zakladné oblasti a informacie, ktoré bude obsahovat Sprava Predsednictva OZ DLV o
¢innosti OZ DLV a Predsednictva OZ DLV od posledného riadneho rokovania Pléna OZ
DLV 09.12. 2022.
Navrh formy rokovania/miesta rokovania, navrh programu rokovania Pléna O/ DLV a
navrh ¢lena Predsednictva OZ DLV povereného vedenim rokovania Pléna OZ DLV 27. O4.
2023 vratane navrhu na organizacné zabezpecenie Pléna OZ DLV
Sprava o c¢erpani rozpoc¢tu OZ DLV a sekcii OZ DLV za rok 2022 a stanovisko Reviznej
komisie OZ DLV k sprave
VysledRy Rolektivneho vyjednavania KZVS na rok 2023
Informacia z rokovani organov:

o Konfederacie odborovvch zvazov Slovenskej republiky

o Hospodarskej a socialnej rady Slovenskej republiky

V ramci rokovania Predsednictva OZ DLV boli ¢lenovia Predsednictva OZ DLV informovani o

online stretnuti DNS z doévodu, nepriaznivej situacie u zamestnavatela SVP, sp.. K online

rokovaniu boli prizvani aj jednotlivi predsedovia sekcii O/ DLV.

Simona Bedndrovd

prdavnik
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Informacie z rokRovania organov O/ DLV

Rokovanie Pléna Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA (dalej len ,Plénum OZ DLV®) sa
uskutocnilo 27. O4. 2023 v Liptovskom Jane, pricom rokovaniu Pléna OZ DLV predchadzali
rokovania VykRonnyvch rad jednotlivvch sekcii OZ DLV, kRtoré sa uskutocnili 26. O4. 2023.
Popri bodoch, kRtoré sa tykali problematiky jednotlivych sekcii, zastupcovia sekcii rokovali aj

o obsahu dokumentov, ktoré boli predkladané na rokovanie Pléna OZ DLV.

Hlavnymi bodmi Programu Pléna OZ DLV boli:

« kontrola plnenia uzneseni z predchadzajiceho rokovania Pléna OZ DLV

» Sprava Predsednictva OZ DLV o ¢innosti OZ DLV a Predsednictva OZ DLV od posledného
riadneho rokovania Pléna OZ DLV 09.12. 2022

« Vvhodnotenie rozsahu poskytovanych odborovvch konzultacnych a poradenskych sluzieb
zarok 2022

» Sprava o ¢innosti odborovej kontroly nad stavom BOZP za rok 2022

« Sprava o vyvoji pracovnej trazovosti v organizaciach v posobnosti OZ DLV za rok 2022,

» Sprava o ¢innosti Reviznej komisie OZ DLV za rok 2022

e Sprava o Cerpani rozpoc¢tu OZ DLV za rok 2022

« stanovisko Reviznej komisie OZ DLV k sprave a Informacia o vysledkoch kolektivneho

vvjednavania KZVS na rok 2023,

Celul6zo—papierenska sekcia — napriek narocnému kolektivnemu vyjednavaniu
Kolektivnej zmluvy vyssieho stupna (dalej len ,KZVS®) na rok 2023, vyjednavaciemu timu sa
podarilo podmienky dohodniat v prvom stvrtroku 2023 a dosiahnuté zavery predstavuja v

mnohych oblastiach vvznamny posun dopredu.

Drevarska a nabytkarska sekcia — najdodlezitejsim problémom, s ktorvm sa musi vedenie
sekceie vysporiadat a na Rtory je dlhodobo upozornované aj zo strany riadiacich organov

O/ DLV, je vyhladavanie zamestnavatelskych subjektov v sektore drevarskeho a
nabytkarskeho priemyslu, prip. pribuznych odvetvi, s potencialom zalozenia ZO OZ DLV a
vstupom zamestnavatel'skvch subjektov do zdruzenia zamestnavatelov, ktoré v danych
sektoroch posobi. Nedostatoéné pokrytie ZO v tomto sektore sposobuje RomplikRacie pri
kRolektivnhom vyjednavani a vyjednavani lepsich podmienok prace a odmenovania pre

zamestnancov v tomto sektore.
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Informacie z roRovania organov O/ DIV

Predsednicka OZ DLV informovala ¢lenov Pléna OZ DIV o vypracovani manualu a zaroven
vwkladu jednotlivich prav a povinnosti pre ZO OZ DLV, posobiacich u zamestnavatela SVP,
$.p., Rtoré im vyplyvaji po zaniku SVH. Taktiez boli informovani o dalsich krokoch, ktoré boli
iniciované zo strany Ustredia OZ DLV s cielom rie$enia situacie s najvyvssim vedenim SVP, §.p.,
tak aby sa dosiahlo ¢o najskor povodné fungovanie organov v sektore vodného

hospodarstva.

Lesnicka sekcia — situacia v tejto sekcii je vyraznym sposobom ovplyvnena projektom
transformacie, kRtory predstavuje zasadné organizacné a procesné zmeny, ktoré sa prejavili aj
v znizovani poc¢tu zamestnancov a samozrejme v zmenach v jednotlivych odstepnych
zavodoch. Podobne ako v celul6zo—papierenskej sekcii bolo kolektivne vyjednavanie KZVS,
ako aj nasledne kolektivne vyjednavanie podnikovej RoleRtivnej zmluvy nesmierne naroc¢né ¢o
znamenalo viacero Rol kolektivneho vyjednavania. Vysledkom je v§ak vvznamny posun vpred v

oblasti odmenovania zamestnancov.

Sekcia vodarenskych spoloénosti — na Gvod je potrebné uviest historicky tspech
OZ DLV a vyjednavacov KZVS pre sektor vodarenskych spoloc¢nosti, nakolko Asociacia
vodarenskych spoloc¢nosti (dalej len ,AVS®) ako zastupca zamestnavatelov v tomto sektore,
bez jedinej vwhrady prijal predlozeny navrh KZVS na rok 2023. V ramci aktivit ¢lenov
riadiacich organov O/ DLV za Seckciu vodarenskych spoloc¢nosti je potrebné uviest
pokracovanie pilotného projektu  — zamestnanecké akcie pre zamestnancov vo
Vvchodoslovenskej vodarenskej spolocnosti, a.s. (dalej len ,VVS, a.s.”) ako jeden zo sposobov
motivacie a stabilizacie zamestnancov, na ktorom participuje OZ DLV na zaklade Memoranda

o spolupraci, Rtoré bolo uzavreté medzi VVS, a.s., Klubom akcionarov pri VVS, a.s.a O/ DLV.

Paulina Staskovd

koordindtor
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Informacie z rokovania

organov O/ DLV

Rokovanie Predsednictva OZ DLV sa uskutoc¢nilo dna 15.6.2023 v Presove, kde d¢lenovia

Predsednictva OZ DLV rokovali o témach:

Informacia tykajuca sa financii OZ DLV — stav finanénych prostriedkov OZ DLV na uctoch;
dodrziavanie platobnej discipliny ZO O/ DLV - prehl'ad neplaticov ¢lenskych prispevkov.
Informacia o plneni povinnosti ZO OZ DLV - stav a udrziavanie eclektronickej databazy
clenov ZO OZ DLV podla sekcii, aktualny stav zaslania podkladov o zmenach nazvov
/0O OZ DLV lesnickej sekcie.
Informacia o priebeznom vvhodnoteni plnenia Gloh v ramci Marketingovej stratégie OZ DLV
pre rok 2023,
Navrhy pre KZVS 2023 prostrednictvom komparacie KZVS inych odborovych zvazov.
Informacia z rokovania organov KOZ SR, HSR a invch organov.
V bode rozne sa rozoberali tieto témy:
a.Schvaleniu ¢lenov a zastupcov v Aliancii sekRtorovvch rad za OZ DLV kde boli zvolent:
p. Mgr. Monika Kurillova, p. Jozef Minarik, Ing. Frantisek Fodor a p. Ing.
Jan Krasul'a.
b.Informacia o zvoleni zastupkyne p. Ing. Anny Madarovej do Vyboru pre otazky
zamestnanosti za OZ DLV
c.Informacia o terminoch pre uskutoc¢nenie rokovani Pléna a Vykonnych rad sekcii OZ DLV,
d.Informacia o zmene terminu Predsednictva OZ DLV — bol predlozeny navrh zmeny terminu
na 18.9.2023, kitory sa bez pripomienok prijal.
e.Informacia o zaplateni preddavku KOZ SR.
f.Navrh na zorganizovanie panelovej diskusie zastupcov politickych stran v predvolebnom
obdobi.
g.Informacia, ktora predniesol Clen Predsednictva OZ DLV p. Milos Zabka kde uviedol
problém tykajici sa mzdového vyvoja v porovnani s inflaciou u zamestnavatela z dovodu
kolektivneho vyjednavania pre rok 2024. Na zaklade tejto informacie sa c¢lenovia
Predsednictva OZ DLV dohodli, 7e Ustredie OZ DLV spracuje pisomny podklad k pravu
na informacie a tabulku s ekonomickymi a mzdovymi ukazovatelmi, ktora bude odoslana

¢lenom Predsednictva OZ DLV prostrednictvom e—mailu.

Paulina Staskova

koordindtor
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Informacie z rokRovania organov sekcii O/ DLV

\/ predchadzajacom obdobi zasadali a rokovali organy sekcii OZ DLV:

16.-17.2.2023 zasadali a rokovali ¢lenovia Vykonnej rady a Pléna CPS OZ/ DLV, kde hlavnym
bodom bolo schvalenie konec¢ného znenia KZVS 2023-2026, dalej prerokovali aktualne

riesené otazkyv v ramci sekcie.

5.-7.3.2023 zasadala Vvkonna rada a Plénum DNS OZ DLV — riesila aktualny stav zaslania
podkladov o zmenach nazvov 7O OZ DLV, udrziavanie elektronickej databazy ¢lenov, vypocet
casu — zakonného naroku na vvkonnej odborarskej prace u zamestnavatela, informaciu o
aktualnej situacii v jednotlivvech ZO, zmenu interného predpisu o cestovnych prikazoch v
podnikoch posobiacich vo VH, bariéry ¢lenstva v odboroch a legislativne zmeny v oblasti

pracovného prava a BOZP.

26.4.2023 zasadala Vykonna rada CPS, kde c¢lenovia riesili kolektivne vyjednavanie PKZ
2023 v jednotlivych zavodoch a mzdové zvvhodnenia od 1.6.2023, dalej stav a udrziavanie

elektronickej databazy c¢lenov a prepustanie zamestnancov.

26.4.2023 zasadala Vykonna rada DNS — Rde sa uzniesla na zorganizovani Pléna DNS
rozsireného o zastupcov ZO pdsobiacich vo vodnom hospodarstve v Skalici. Rokovala o plneni
povinnosti ZO vo vztahu k zakonu ¢.18/2018 7.z. (GDPR) v pripade novych ¢lenov a ¢lenov,
ktori z odborov vystapili, dalej o poziadavke zaslat Ustrediu OZ DLV do 30.6.2023 kontakiy

na mladvch odborarov.

26.4.2023 zasadala Vykonna rada LS — rokovala o povinnosti priecbezne aktualizovat
elektronicku databazu ¢lenov, o vvsledkoch kolektivneho vyjednavania KZVS 2023 a o
povinnosti zasielat informacie na Ustredie OZ DLV tykajice sa novych clenov, a tvch ktori
vystapili z odborov. Dalej sa zaoberali problémami v buvalom TANAPE, v savislosti s posobenim

odborov.
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Informacie z rokRovania organov sekcii O/ DLV

26.4.2023 zasadala Vykonna rada SVS — riesSila potrebu aktualizovat databazu ¢lenov,
prednesena bola informacia o kolektivnej zmluve vyssie stupna pre rokR 2023, zaroven uviedli
informacie ¢lenov VR o kolektivhom vyjednavani PKZ. Informovalo sa o aktualnych zmenach v
sektore a pripravovanych aktivitach OZ DLV. Prerokovali navrhy na zapojenie mladych
odborarov do aktivit a ¢innosti mladych odborarov OZ DLV, informovali o posobeni OZ DLV na
socialnych sietach a povinnostiach ZO v ramci GDPR v pripade novych ¢lenov a tych ktori

vystapili.

18.3.2023 zasadalo Plénum DNS, kRde sa zaoberalo informaciami o aktualnom diani u
zamestnavatelov a v odboroch v ramci vodného hospodarstva, o poziadavkach jednotlivvch
predsedov ZO OZ DLV na sekciu a poziadavky na rokovanie s vedenim SVP, $.p. o aktualnej a

ocCakavanej situacii v podniku.

Paulina Staskovd

koordindtor
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Boli sme sucastou...

Dna 21.4. 2023 sa uskutoc¢nili Lesnicke dni vo
/volene, ktorych sucastou bol aj O/ DLV ako partner
akcie. Heslom akcie bola myslienka: ,Ked ta nieco
trapi, prejdi sa po lese...”

Bohaty program pre verejnost s workshopmi, prvou
pomocou, rozhovormi s lesnikmi, ukazkami lesnickych
¢innosti, polovnictva, véelarstva doplnilo
predstavenie skenera dreva, Rtory ako unikat na
Slovensku napomaha k zistovaniu stavu spractvanej

dreviny.

liecia
teloi dusu

LESY LIECIA — otvarerie 17, rodnika <]
ZASARHASICOVPRI LESHOM PO2IARI, HaZZB8
VOEN AXOVTACL sokoliarim 28 s MS M
CVICENIES DREVENOU PALICOU

SLMIECKOLICKD, 705 0t 2 DFS Polana &9 agogiis =Lt i priody — Rozhovory pre dulua zdrarle ~ workshopy

Zuzana Mikulcovad
o PETER LIPA

~Ked'ta nieco trapi, prejdi sa po lese...”  wwesnickedni sk

rtV': RADIO REGINA

ﬁ A, ‘ﬁ'i' Nt I

o R @-—-——-

LESY SR

Uspe§n§/m prvvm roc¢nikom regionalnych
lesnickych dni sa mo6zu pochvalit Lesy
Slovenskej  republiky,  s§tatny  podnik
organizacna zlozka OZ Tribe¢, ktory
pripravil pre ziakov zakRladnych skol z
okresov Zlaté¢ Moravce, Zarnovica, Nitra,
Partizanske aktivity vedené v duchu
poznavania nasej fauny a flory, stop
zvierat, hlasov zvierat, polovnickyvch
zvvkov a tradicii, polovnickej Rynologie,
lesnictva, ochrany prirody a krajiny,
véelarstva a sokoliarstva. Akcia bola
vvznamna aj tym, ze OZ DLV bol vvivoreny
priestor oslovit a komunikovat so ziakmi
zakladnych skol z danvch okresov. Kazdy
projekt, ktory vzdelava a priblizuje
problematiku uz od mladé¢ho veku ako je
tento, si zaslizi byt povsimnuty a O/ DLV
bol jeho stcastou ako partner podujatia

uz od svojho prvého kroku ku tradicit.

Paulina Staskova

koordindtor
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Boli sme sucastou...

Dna 14.6.2023 LESY Slovenskej republiky, statny
podnik zorganizovali 17. roénik sataze..NA] HORAR ...
Memorial Jozefa Dekreta Matejovie, ktory sa konal na
Donovaloch. Svojou Gcastou toto podujatie podporila
aj Predsednicka OZ DLV a OZ DLV podporilo tuto

akciu akRo organizacny partner.

@ V7. roshiitare

MINISTI o
PADCHOSPODARETVA
A ROZVOIA VIDIEKA
SLOVENSKE| REPLIBLIKY

- vl ] ]
| POZVANKA |
8 : a5 ¥ L
V menetatneho podniku LESY Slovenskej republiky, |
spoluorganizitorova sponzoroy, 4
si\'és’tﬁnﬁod@gﬁgm‘pmﬂnasﬁﬁi
. NA] HORAR 2022 ...
Memoridl ). DekretaMatejovie,

ktory sa uskutoéni diia 14.06.2023 0d 2:00 hod. Ing. Jiin Marhefka |
v areali ChatyL ESYDonovaly. generdlny riaditer LESY SR 5.

LESY SR

Medzi sitazné discipliny patrilo:

meranie a odhad objemu dreva

ochrana lesa

pestovanie lesa

polovnictvo

bezpecnost a ochrana zdravia pri praci,
poziarna ochrana, hod obojstrannou
sekerou

hospodarska Gprava lesov, legislativa a | HE

Paulina Staskovd

koordindtor
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ARtivita Den matiek, Den deti, Den otcov

Ustredie OZ DLV si v mesiacoch maj a jon pripravilo aktivitu pre mami¢ky odborarky a
oteckov odborarov, kde sme ich poziadali, aby sa s nami podelili 0 svoje najkrajsic momenty s
detmi. Reakcie ¢lenov OZ DLV nas nesmierne potesili.

S radostou sme si precitali a pozreli kazdy jeden Vas prispevok, s ktorym ste sa s nami podelili,
¢i uz to bola fotka, video, prezentacia, alebo kratRky opis najkrajSicho momentu s Vasimi detmi.
Verime, ze sa Vam tato drobna aktivita pacila a nesmierne si vazime Vasu aktivitu. Nahodnym
zrebovanim sme odmenili poukazkami 3 mamicky a 3 oteckov. Ostatni zicastneni nezostali
nepovsimnuti a rovnako sme im zaslali malé prekvapenie.

Dakujeme a asiredie OZ DLV Vam praje vela zdravia, §{astia a rodinnej pohody.

Sutaz pri prilezitosti Dna deti

Samozrejme sme nezabudli ani na najmensich, pre ktorvch sme si pripravili sataz v kresleni
svojho najkrajsicho zazitku v prirode, starsie deti nam napisali Gvahu ¢o pre nich predstavuja
odbory a najstarsi uz pocitacovo viac zruc¢nejsi nam navrhovali logo k sutazi Bezpecné dni v
praci. Vvhodnotenie podla jednotlivvch Rategorii sa uskutocnilo prostrednictvom spoluprace
s umelcami, ktori odborne posudili vsetky diela.

Vvhercov budeme postupne kontaktovat a samozrejme odmenime darcekmi.

Vyherné logo

Hlasovanie za najkrajsie logo sa
uskutocnilo  pocas  priebehu
5.roc¢nika sataze Bezpecné dni
v praci 16.6.2023

Paulina Staskovd

koordindtor
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Kresby, Rtoré boli O/ DLV odoslané od deti do stutaze

Sofia Pastorekovd 6r.

Sabina Darovd 8r. Natatka Baranovi¢ovd 8r.

Pavol Kré 7r. Mirka Kréovd 9r.
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Kresby, Rtoré boli OZ DLV odoslané od deti do sutaze

hnmxm MAM

Karolina Kurillova 8r.

obr. &1

Jazminka Holikova 8r Jazminka Holikova 8r.
obr. ¢.2. obr. &3
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BOZ/P — podnet a vvzva na ministerstvo

MINISTERSTVO PRACE,

SOCIALNYCH VECi A RODINY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Nepriazniva situacia v odvetvi lesného a vodného hospodarstva na uzemi
Slovenskej republikRy z pohladu BOZP vo vztahu k zamestnancom podnictila predsednicku
O7 DLV pani JUDr. Vlastu Szabovi, PhD. zaslat podnet a vyzvu na Ministerstvo prace,

socialnych veci a rodiny SR pani ministerke PhDr. Soni Gaborcakove;.
List pre pani ministerku:

Vazena pani ministerka,
¢as straveny v praci predstavuje tretinu dlzky zivota zamestnancov. Zamestnanci zvyknu
nickedy hovorit o svojej druhej rodine, ktorou je ich praca a pracovny Rolektiv. Ako v rodine,

tak aj v pracovnom prostredi, je podstatna a dolezita ochrana a pomoc.

Na zaklade viacerych a mnoziacich sa podnetov a ziadosti zo strany zastupcov zakladnych
organizacii Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA zo sektoru lesného a vodného
hospodarstva rozhodli sme sa oslovit a poziadat prislusny Gstredny organ statnej spravy —
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, v ktorého agende je aj problematika
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, na okamzité riesenie situacie, Rtoré si bude
vyzadovat participaciu zastupcov Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republikRy a
Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky, kde gestorom by malo

byt Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

Praca v lesnikov, vodohospodarov a invch povolani, ktoré st vyvkonavané v prirode,
predstavuje pre tychto zamestnancov zwysené riziko a ohrozenie ich zdravia a zivotov v
podobe stretu s lesnou zverou, Rtoré moézu vykazovat znamky nebezpecnosti a tymi s
opakujice sa zivot ohrozujice situacie pri vwkone povolania zamestnancov, Rtorvch zaujmy

zastupuje Odborovy zvaz DREVO, LESY, VODA.

Zamestnavatel je povinny zabezpecit ochranu v ramci pracovného prostredia, aj Red
zamestnanec pracuje v teréne, napr. v lese. V suvislosti so situaciou, Rtora je momentalne v
ramci Slovenskej republikRy ohladom premnozenych medvedov, je nesmierne dolezité Rlast
do6raz na ochranu zamestnancov. Coraz viac prichadzaji zamestnanci do stretu s medvedmi v
ramci vwkonu svojich prac a taktiez aj obyvatelia Slovenska. S ohladom na zvySené pocty
pripadov napadnutia zamestnancov medvedmi, u ktorvch uz aj preukazatelne doslo k
poskodeniu zdravia, je v sucasnosti prioritou zaoberat sa rieSenim tejto nepriaznivej a

neustale sa zhorsujlcej situacie.
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BOZP —podnet a vwzva na ministerstvo

Clanok 3 zakona ¢ 311/201 7. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov (dalej len
,Zakonnik prace”) ustanovuje, ze zamestnanci maji pravo na zaistenie bezpecnosti a ochrany

zdravia pri praci.

\ siulade s Clankom 3 predmetného zakona musi byt zamestnancovi poskytnuté pracovné
prostredie, kRtoré je dostatocne bezpecné nie len v pritomnom ¢ase, ale musime prihliadat aj na
budicnost. Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci sa stale vyvija a napreduje. V stvislosti s
budicnostou a napredovanim v oblasti ochrany zdravia zamestnanca a jeho zivota musi
zamestnavatel predvidat situacie, ktoré sa moézu stat, aj napriek tomu, 7ze niekedy mo6zu
nastat situacie, Rtoré sa nepredvidatelné a ovplyviuje ich tzv. vyssia moc. Aj kRed’ existuja
profesie, Rtoré si rizikové a viac nebezpecné pre ludské zivoty a zdravie, zakladné zasady
/akonnika prace, zakony a iné pravne predpisy je zamestnavatel povinny dodrziavat bez

ohl'adu na vplyvy, Rtoré ho ovplyviuju.

V' sdlade s platnou pravnou upravou je zamestnavatel povinny zabezpecit svojim
zamestnancom bezpecné pracovné prostredie a vhodné pracovné podmienky, zistovat
nebezpecenstva a ohrozenia, kRtoré mézu nastat a posudzovat rizika a vypracovat pisomny

dokument o posudeni rizika pri vsetkych ¢innostiach vwkonavanych zamestnancami.

/ dovodu zvysujiceho sa poctu stretu zamestnancov s lesnou zverou a Gtokov medvedov na
¢loveka si Vam dovolujeme dat do pozornosti povinnosti zamestnavatela pri zabezpecovani
vseobecnych zasad prevencie v zmysle § 5 a § 6 zakona ¢. 124/2006 7. z. o BOZP v zneni
neskorsich predpisov, Rde zamestnavatel je povinny uplatnovat vseobecné zasady prevencie
pri vwkonavani opatreni nevvhnutnych na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
vratane zabezpecovania informacii, vzdelavania a organizacie prace a prostriedkov. Medzi
zakladné zasady prevencie patri vylicenie nebezpecenstva a z neho vyplyvajiceho rizika;
posudzovanie rizika, ktoré nemozno wlicit; vykonavanie opatreni na odstranenie

nebezpecenstiev v mieste ich vzniku.
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BO/P — podnet a vyzva na ministerstvo

/amestnavatel je povinny tieto opatrenia vvkonavat riadne a vcéas tak, aby sa splnil ich ucel a
aby tieto opatrenia boli pouzitelné a zamestnancom pristupné. Vzhladom na mnoziace sa
pripady napadnutia zamestnancov zverou sa domnievame, ze je potrebné prehodnotit
doterajsie zauzivané postupy v ramci jednotlivich zamestnavatelov a prijat nové a ucinnejsie

opatrenia.

/amestnavatelia a kompetentné organy by sa mali zaoberat tym, ako splnia zakonné
podmienky a neporusovali jednotlivé zakony a pravne predpisy, Rtoré zamestnavatelovi urcuja

ovinnosti voci svojim zamestnancom, ktoré musia plnit, inak dochadza oruseniu legislativy.
i j a ki Init k dochadza k I lat

Ochrana zamestnanca musi byt RlGcova nie len pre odborové zviazy — zastupcov
zamestnancov na pracoviskach, ale aj pre zamestnavatela. Nepriazniva situacia s
premnozenou lesnou zverou, osobitne s medvedmi, pretrvava uz viac ako 1 rok a ziadne

opatrenia nedosiahli znizenie nepriaznivosti tejto situacie.

Odborovy zvaz DREVO, LESY, VODA za svoju prioritu povazuje ochranu zamestnancov. V
sulade s legislativou, platnou v podmienkach Slovenskej republikRy je nevvhnutné, aby
zamestnavatel dodrziaval vsetky zakonné povinnosti voci svojim zamestnancom, Rtoré sa
tvkaju ich bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci bez ohladu na to, v akom pracovnom

prostredi zamestnanci pracuju.

Na zaklade uvedenych skutocnosti by prvvm krokom mohlo byt okamzité kreovanie pracovne;j
skupiny pod gesciou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, v Rtorej by mali
zastupenie reprezentanti Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republiky, Ministerstva
podohospodarstva a rozvoja vidicka Slovenskej republiky a celozvazovy inspektor pre BOZP
Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA, ktori sa touto problematikou maji pravo a

povinnost zaoberat.

Vopred dakujeme za pomoc, spolupracu a ochotu okamzite venovat pozornost rieseniu
vzniknutej nepriaznivej situacie v lesnom a vodnom hospodarstve v suvislosti s bezpecnostou

a ochranou zivota a zdravia zamestnancov.

S Gctou

JUDr. Vlasta Szabovd, PhD., v.r.
predsednicka OZ DLV
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/riadenie a aktivacia elektronickej

schranky pre /O O/ DLV

\/ priebehu roka 2022 sa O/ DLV niekolkokrat snazilo zistit informacie o tom, akym

sposobom si moézu ZO OF DLV zriadit a aktivovat vlastné elektronické schranky.

Ustredie OZ DLV sa zacalo zaoberat problematikou elekironickych schranok na zaklade
podnetov zo strany jednotlivvch ZO OZ DLV a taktiez z vlastnej iniciativy. Po preverovani
vSetkych moznych rieseni akym sposobom by si mohli ZO O/ DIV zriadit a aktivovat
elektronické schranky, bolo Ustredie OZ DLV stale neaspesné. Obratili sme sa aj
prostrednictvom pisomného doziadania na Narodni agentiru pre siefové a elektronické
sluzby a taktiez sme vyuzili informacie z Metodického usmernenia R povinnej aktivacii
elektronickych schranok pravnickych os6b nezapisanvch do Obchodného registra SR — obe
moznosti nam poskytli zaver, na zaklade, ktorého by nebolo mozné 7O O7 DLV zriadit a
aktivovat elektronicka schranku. Ako sa hovori, to najlepsie pride nakoniec a Ustrediu

OZ/ DLV sa podarilo zistit moznost, ktora by bola vhodna pre ZO OZ DLV.

Flektronicki schranku si mozu zriadit a aktivovat ZO OZ DLV na zaklade Ziadost o
zriadenie elektronickej schranky podnikatel'ského subjekiu, ktory sa
nezapisuje do zakonom ustanovenej evidencie podla § 60a ods. 5 zdkona ¢.
305/2013 7. z. o elektronickej podobe vvkonu posobnosti organov verejnej moci a o zmene
a doplneni nicktorvch zakonov (zakon o e—Governmente). Ziadost si mozu predsedovia

/0 O7/ DLV stiahnut na webovej stranke www.slovensko.sk v ¢asti ,Dokumenty a tlaciva®.

Pre zriadenie a aktivacia elektronickej schranky musite mat vwvhotoveny obciansky preukaz s

¢ipom, s certifikatmi a ¢itacku.

Vyplnent ziadost spolu s prilohami je potrebné zaslat na adresu: Narodna agentira pre

siefové a elektronické sluzby, BC Omnipolis, Trnavska cesta 100/1l, 821 O1 Bratislava.

\' Ziadosti je potrebné wvypisat zakladné informacie o ZO OZ DLV a o predsedovi
/0 O/ DLV, Rtory je Statutarom a zastupuje ZO OZ DLV. Je potrebné dolozit aj niektoré
prilohy — napr. preukazanie zvolenia za predsedu 7O OZ DLV.

Verime, ze zriadenie a aktivacia pomoze zjednodusit komunikaciu ZO OZ DLV s réznymi

instituciami.

Simona Bedndrovd

prévnik
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Kiplreé 2 menbe zikona

o ) / o ZAKONNIK
Pozor na zmeny v Zakonniku prace od 1.1.2023 PRACE

3k vydarse

Od 11.2023 bola prijata v poradi dalsia novela zakona ¢. 311/2001 7.z. Zakonnik prace v

zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zakonnik prace®).

Novelou bolo prijaté nové paragrafové znenie § 152¢ Prispevok na statom podporované

najomné byvanie.
§ 152c¢ Prispevok na statom podporované najomné byvanie:

1.7amestnavatel moze poskyinat  zamestnancovi, ktory je najomcom bytu Statom
podporovaného najomného byvania na zaklade najomnej zmluvy podla osobitného
predpisu, prispevok na statom podporované najomné byvanie, v sume najviac 4 eura na
meter Stvorcowy podlahovej plochy bytu, najviac v§ak v sume 360 eur za kalendarny
mesiac, ak je zamestnanec v pracovno—pravnom vztahu so zamestnavatelom k poslednému
dnu kalendarneho mesiaca, za Rtory sa prispevok poskytuje. U zamestnanca, ktory ma
dohodnuty pracovny pomer na kratsi pracovny ¢as podla § 49, sa suma prispevku na
statom podporované najomné byvanie za kalendarny mesiac podla prvej vety znizi v
pomere zodpovedajucom kratsiemu pracovnému casu. U zamestnanca, s ktorym
zamestnavatel uzatvoril pracovny pomer v priebehu kalendarncho mesiaca, sa suma
prispevku na statom podporované najomné byvanie podla prvej vety znizi v pomere
zodpovedajicom poctu kRalendarnych dni od zacatia pracovného pomeru kR poslednému
dnu Ralendarneho mesiaca a poc¢tu kalendarnych dni v danom mesiaci. Prispevok na statom
podporované najomné byvanie sa zaokriahl'uje na najblizsi eurocent nahor.

2.Ak ma sucasne zamestnanec uzatvoreny pracovny pomer s viacervmi zamestnavatelmi,
zamestnanec si moze za Ralendarny mesiac poziadat o prispevok na statom podporované
najomné byvanie len u jedného zamestnavatela.

3.Ak byt statom podporovaného najomného byvania uzivaju viaceri zamestnanci, Rtori st
najomcami prislusného bytu statom podporovaného najomného byvania, méze o prispevok
na statom podporované najomné byvanie poziadat len jeden z nich.

4./amestnanca, Rktory poziada o prispevoR na statom podporované najomné byvanie,
nemozno ziadnym sposobom znevyhodnit v porovnani so zamestnancom, ktory o tento
prispevok nepoziada.

5.Prispevok na statom podporované najomné byvanie je splatny najneskér posledny den

mesiaca nasledujicom po mesiaci, za ktory sa prispevok poskytuje.”
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Ulplreé: zmenie zikona

. ) ) o ZAKONNIK
Pozor na zmeny v Zakonniku prace od 1.1.2023 PRACE

Privivy stav

k 1. icbrudry 2023
a s itinnoslou

od 1. jina 2023

2. vydanee

[T

§ 152c¢ reflektuje prijatie zakona ¢. 222/2022 o statnej podpore najomného byvania (dalej
len ,zakon o S$tatnej podpore najomného byvania®). Podstatou je, institat prispevku
zamestnavatela na statom podporované najomné byvanie. Ustanovenie dava zamestnavatelovi
moznost (nie povinnost) poskyinit zamestnancovi prispevok na najomné byvanie vo vyske
najviac 4€ za m2 podlahovej plochy bytu. Celkova suma v§ak nemoze presiahnut 360 € za

jeden kalendarny mesiac.

Pre poskytnutie takéhoto prispevku musia byt splnené dve podmienky:
« zamestnanec musi byt v pracovnopravnom pomere so zamestnavatelom k poslednému dnu
kalendarneho mesiaca, za ktory sa prispevok poskytuje,

* uzavreta najomna zmluva podla zakona o statnej podpore najomného byvania.[1]

Dalsiu novelu nachadzame v § 228a Dohoda o pracovnej ¢innosti . Zmena nastala v tom,
7e bola ustanovena moznost vvkonavat pracovni ¢innost v rozsahu najviac nie len na 10 hodin
tvzdenne ale i na 5320 hodin v kalendarnom roku, ak ide o vkon sezénnej prace
podla prilohy ¢.1b) 7P na tieto ucely sa dohoda o pracovnej ¢innosti oznacuje ako dohoda o
pracovnej ¢innosti na wkon sezonnej prace. Dalsou zmenou v tomto ustanoveni je doplneni

ods. 2, ktory sa v minuly rokoch nenachadzal v ZP:

,(2) Pri dohode o pracovnej ¢innosti na vwkon sezonnej prace
e a) sa do rozsahu pracovnej cinnosti zapocitava aj pracovna c¢innost vvkonavana
zamestnancom pre toho istého zamestnavatela na zaklade inej dohody o pracovnej
¢innosti na vwkon sezonnej prace,
e b) priemerny tvzdenny pracovny c¢as za dobu trvania dohody, najviac vSak za Styri
mesiace, nesmie presiahnut 40 hodin *
Dohodu o pracovnej ¢innosti mozno uzatvorit najviac na 12 mesiacov okrem dohody o
pracovnej ¢innosti na vykon sezonnej prace, ktori mozno uzatvorit najviac na 8
mesiacov.
Sezonnou pracou na ucely dohody o pracovnej ¢innosti na vvkon sezonnej prace podla
§ 228a ods. 1 pism. b) je pracovna ¢innost, ktora je zavisla od striedania ro¢nych obdobi,

kazdy rok sa opakuje a nepresahuje osem mesiacov v kalendarnom roku, v:
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Uplreé 2 nende 2 5kona
ZAKONNIK
PRACE
Prdvniy stav

k 1. icbrudru 2023

a s itinnoslou
od 1. jina 2023

Pozor na zmeny

v /Zakonniku prace

od 1.1.2023

2. vydanee

a) pol'nohospodarsive pri pestovani, zbere, triedeni a skladovani

1. vvbranych druhov ovocia, najma jahod, liesky obycajnej, bazy ciernej, egresov, malin, ribezli,
ruze jablckovej, broskvi, ¢eresni, marhal, nektariniek, ringlot, sliviek, jablk, hrusick a visni,

2. vinica,

3. wbranych druhov zeleniny, najma Salatu, Spenatu, cibule, cesnaku, poru, kapusty, kelu,
karfiolu, kalerabu, ruzickového kelu, cvikly, mrkvy, redkvi a redkovky, petrzlenu, spargle,
baklazanu, cukety, dyne, Rukurice cukrovej, melonu, papriky, tekvice okrem tekvice urcenej
pre produkciu semien na konzum a lisovanie, uhorky nakladacky, uhorky salatovej a rajc¢iakov,
4. zemiakov,

5. chmelu,

~~

). osivovej kukurice uréenej na kRastraciu,

7. rastlinného mnozitel'ského materialu uvedeného v prvom az Siestom bode,

b) cestovnom ruchu pri

1. preprave osob po riekach, kanaloch, jazerach alebo inych vnitrozemskyvch vodnych cestach
vratane vodnych ciest vo vnutri pristavov alebo lodenic,

2. prenajme a lizingu rekreacnych potrieb alebo sportovych potrieb,

3. prevadzkovani taborov,

I

. prevadzke umelvch vodnych ploch,

5. prevadzke lanoviek, pozemnych lanoviek, lyziarskych viekov,

6. prevadzke restauracii a pohostinstiev, ak potreba vykonu pracovnej ¢innosti je priamo
zavisla od prevadzkovania ¢innosti uvedenych v prvom bode az piatom bode,

7. prevadzke ubytovacich zariadeni, ak potreba vvkonu pracovnej ¢innosti je priamo zavisla

od prevadzkovania ¢innosti uvedenych v prvom bode az piatom bode,
¢) potravinarstve pri spracovani polnohospodarskych produktov uvedenych v pismene a),

d) lesnom hospodarstve pri
1. produkcii lesného reprodukéného materialu,

2. zakladani, obnove a vvchove lesa s cielom zabezpecit trvalé plnenie funkei lesa.
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Kiplreé 2 menbe zikona

ZAKONNIK
Pozor na zmeny v Zakonniku prace od 1.1.2023 PRACE

Prdivy sl
b 1. debrudru 2023

a s ifineasiou
od 1. jins 1023

3k vydarse

K zmene prislo aj v § 132 ods. 4 Zakonnika prace:

,Pri zabezpecovani stravovania zamestnancov prostrednictvom pravnickej osoby alebo
fvzickej osoby, ktora ma opravnenie sprostredRovat stravovacie sluzby, sa cenou jedla
rozumie hodnota stravovacej poukazky. Hodnota stravovacej poukazky musi predstavovat
najmenej 75 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla
osobitného  predpisu. Zamestnavatel poskytuje stravovaciu poukazku v
elekironickej forme; to neplati, ak pouzitie siravovacej poukazky v
elekironickej forme zamestnancom pocas pracovnej zmeny na pracovisku alebo

v jeho blizkosti nie je mozné.*

Od 1.1.2023 bude zamestnavatel povinny poskytovat zamestnancovi stravovaciu poukazku
v elektronickej forme. Od 112023 nahradia stravné listky elektronické gastrokarty. V
papierovej forme bude moct zamestnavatel poskyinat stravny listok len vtedy, ak pouzitie
stravného listku v elektronickej forme zamestnancom pocas pracovnej zmeny na pracovisku

alebo v jeho blizkosti nie je mozné.

Nova zmena v Zakonniku prace, ktora je vwznamna je, ze od 1. jana 2023 sa meni vyska
mzdovvch zvvhodneni (priplatkov) za no¢ni pracu ¢i za pracu cez vikend. Po viac ako dvoch

rokoch sa opat priplatky naviazu na minimalnu mzdu.

Dostupné online, zo dfia 11.1.2023 na: https://www.mup.sk/33/0d-1-1-2023-su-dalsie-tri-zmeny-zakonnika-prace-zavadzaju-ich-novely-222-2022-z-z-76-
2021-z-z-248-2022-z-z-uniqueidmRRWSbk196FPkyDafLIWAHFmUAZ7IWazlzMWLUYBSRYKTxI351ZgHwWwW7 pWV-TAWW/.

Simona Bedndrovd

prévnik

T
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Mzdové zvvhodnenia platné od 1.6.2023

Od 1. juna 2023 doslo k zmenam mzdovych zvvhodneni ( priplatkov) uvedenych v tabulke ¢.1.

Medzi mzdové zvyhodnenia patria nasledujiace priplatky:
v praca v sobotu a v nedelu,
e v praca v noci,
« v mzdova kompenzacia za stazeny vvkon prace,

« v neaktivna pohotovost mimo pracoviska.

Pevna suma priplatku (za

hodinu) do 31.5.2023

Suma priplatku (za hodinu) od
1.6.2023

Priplatok za pracu vsobotu

Znizeny priplatok za pracu v
sobotu

Priplatok za pracu v nedelu

ZniZeny priplatok za pracu v
nedelu

Priplatok za nocni pracu pri
nerizikovej praci

Znizeny priplatok za no€ni pracu
pri nerizikovej praci

Priplatok za no€ni pracu pri
rizikove] praci

Mzdové kompenzacia za staZeny
vykon price

MNeaktivna pracovna pohotovost
mimo pracoviska

Zdroj: podnikajte.sk

Majmenej 1,79 eur

Najmenej1,61eur

Najmenej 3,58 eur

Najmenej 3,22 eur

Majmenej1,43 eur

Majmenej 1,25 eur

Majmenej 1,79 eur

Najmenej 0,72 eur

Majmenej 0,72 eur (neplati pre
dohodérov)

Najmenej 2,02 eur (50 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Najmenej1,82 eur (45 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Najmenej 4,03 eur (100 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Najmenej 3,63 eur (90 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Majmenej 1,61 eur (40 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Najmenej 1,41 eur (35 %
minimdlnej mzdy za hodinu)

Najmenej 2,02 eur (50 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Najmenej 0,81 eur (20 %
minimalnejmzdy za hodinu)

Najmenej 0,81 eur (20 %
minimalnej mzdy za hodinu)

Martina Megovd

ekoném
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Jubilejny 5.roc¢nik sutaze

Bezpecdné dni v praci

Pred par rokmi sme sa zamyslali, akou formou by sme
mohli medzi mladych ludi vniest pocit zodpovednosti za
svoju bezpecnost a zdravie. Po dlhych Gvahach a
roznych navrhoch vznikla myslienka zorganizovania
sutaze pre ziakov strednych odbornych Skol z
problematiky BOZP a poskytovania predlekarskej prvej
pomoci. Sprostredkovat informacie zabavnou formou a
sucasne preverit  vedomosti  Studentov  strednych
odbornych skol v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci sa podarilo Odborovému zvazu DREVO, LESY,
VODA (OZ DLV) v spolupraci s nasimi partnermi
zrealizovat  jubilejny 3. roénik  celoslovenskej
sutaze o ,Putovny pohar predsednicky OZ

DLV* pod nazvom ,Bezpeéné dni v praci®.

Celoslovenska siataz sa uskutocnila v priestoroch
SOS lesnickej v Presove 16.06.2023, pricom
zastitu nad podujatim prevzal Ministerstvo
prace, socialnych veci a rodiny SR. Generalnym
partnerom podujatia boli LESY SR, §.p. Banska
Bystrica a Vychodoslovenska vodarenska

spoloé¢nost, a.s. Kosice.

Sttaze sa zacastnili Studenti 1. az 3. rocnika strednych
odbornych skél v ramci Slovenskej republiky, ktoré
pripravuji  budicich ~ zamestnancov v lesnom
hospodarstve, drevospracujicom priemysle a vodnom
hospodarstve. Celoslovenskému  Rolu  predchadzali
skolské kola na zapojenvch strednych odbornych

sSkolach.

Celoslovenskej sutaze sa zuacastnilo 8  druzstiev
reprezentujiucich 7 strednych odbornych skol,
kRtoré pripravuju nasich budacich kolegov v lesnickych,

technickych a stavebnvch odvetviach.

Robert Stasko
$pecialista BOZP
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Jubilejny 5.roc¢nik sutaze
Bezpecné dni v praci

Celoslovenské kolo sa za pritomnosti
Studentov

riaditelky

partnerov,  pedagogov  a

odstartovalo prihovormi
Inspektoratu  prace Presov Ing. Aleny
Hudakovej, generalneho riaditela SVP, $.p.
Ing. lLadislava Glindu, prezidenta zvazu
spracovatelov dreva PhDr. Petra Zemanika,
riaditela  SOS lesnickej v Presove  Ing.
Miroslava Fuchsa, PhD. a na zaver svoj
prihovor predniesol Ing. Jan Andras, riaditel
O7 Saris, lesy SR, S.p. ktory sutaz

slavnostne otvoril.

Sutaz  pozostavala z  teoretickych a
praktickych vedomosti z problematiky BOZP
a poskytovania predlekarskej prvej pomoci.
Sutaziaci postupne sutazili v Rategoriach

druzstiev a jednotlivcov.

Vitazom v Rategorii  druzstiev sa  stala
Stredna odborna skola lesnicka a
drevarska Jozefa Dekreta Matejovie

Hradok s

drevarov. Na 2.mieste v kRategorii druzstiev

Liptovsky druzstvom
sa umiestnila Stredna odborna skola
technicka PreSov a na 3.mieste sa
Stredna

umiestnila odborna skola

stavebna Zilina.

\' Rategorii jednotlivcov sa umiestnil na
1.mieste Adam Koscelansky (SOS technicka
Kosice). Na Z2.mieste sa umiestnila jedina
sitaziaca Lenka Sedikova (SOS stavebna
Zilina) so stratou iba 1 bodu. Na 3.micste sa

umiestnil David Kramar (SOS technicka

Presov) so stratou 2 body na vitaza.
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Jubilejny 5.ro¢nik sitaze Bezpecné dni v praci

/o strany Gcastnikov sitaze, pedagogov, partnerov a organizatorov — O/ DLV a PEFC sa sataz
stretla s velkym Gspechom a organizatori si vysluzili aj podakovanie za to, ze zvolili vhodna tému,
sutaz pripravili na vysokej odbornej a profesionalnej trovni a dokazali spojit buduacich lesnikov,
technikov, stavarov, vodarov a drevarov, aby tak podporili zaujem mladych ludi a zaroven dolezita
sucast ich budiaceho profesionalneho posobenia akym je bezpochyby bezpecnost a ochrana

zdravia pri praci.

Studenti sa vdaka satazi zlepsili predovsetkym vo vedomostiach v oblasti BOZP, ale mohli si
vyskasat priamo v akcii aj praktické postupy pri poskytovani prvej pomoci, ¢i rieseni pripravenych
modelovych situacii BOZP v praxi.” povedala hlavna organizatorka sataze, predsednicka OZ DLV
JUDr. Vlasta Szabova, PhD.

,Verime, ze vedomosti, kRtoré sutaziaci nadobudli pocas sutaze, si prenesi do svojho dalsicho
profesionalneho, ale aj osobného zivota. Stcasne vyslovujeme presvedcenie, ze si v tej pravej chvili
spomenu na informaciu, ktora ziskali vdaka ucasti na sutazi a zachrania tak zdravie alebo Zivot

svoj alebo svojho kolegu.” dodala predsednicka OZ DLV na zaver.

Na zaver mozeme konstatovat, ze sa organizatorom siutaze podarilo v ramci témy bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci aspesne prepojit teoreticku pripravu studentov s praktickou; vzhl'adom
na priebeh a vysledRy sttaze sa vsetci ucastnici zhodli na tom, ze v roku 2024 sa cheu opatovne
stretnat na 6. rocniku sutaze ,Bezpecné dni v praci® a zabojovat o ,Putovny pohar predsednicka
OZ DLV, ktory nateraz zostava u celkového vitaza sitaze $tudentov SOS lesnickej a

drevarskej Jozefta Dekreta Matejovie V Liptovskom Hradku.
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Recepty z nasej Ruchyne

Rvchlo a zdravo — krémové talianske rizoto

Na pripravu krémového rizota budeme potrebovat:

o 500ml vyvaru (rychla verzia — bujon)

« 150g Arborio ryze

« 250g Sampionov

o 2 stuciky cesnaku

« 40g masla

« 100g parmezanu

o 1 cibula (mensia)

« 150ml bieleho vina (sladké/polosladké)
teploty

« olivovy olej

izbovej

Dalsie verzie:
« hraskovo lososové
e krevetové
e cuketové

e tekvicové

Postup:

Pripravime si bujonovy zeleninovy vyvar
do Rtorého pridame na drobno nakrajané
sampiony. Nechame varit na slabom
plameni. Na panvici si oprazime najemno
nakrajanu cibulu, pridame cesnak a ryzu
ktora kratko sprudka oprazime. Prijeme
vino a pockame kyvm sa vstrebe. Postupne
prilievame po 1 naberacke vyvar so
Sampionmi a rizoto varime pomaly na
slabom plameni. AR je ryza al dente -
rizoto odstavime primieSame maslo a
parmezan. Rizoto nechame este 10 min
odstat a az potom ho podavame idealne s

dalsou kopou parmezanu.

Cas pripravy: 4Omin

Dobri chut )

Paulina Staskova

koordindtor
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Recepty z nasej Ruchyne

Robkova kuchyna — poctivé spanielske vtaciky

Na pripravu Spanielskych vtacikov budeme potrebovat:

o 1.2 kg telacie alebo hovadzie maso

« prerastena domaca slanina

« presovsky kabanos (m6ze byt aj parok)

« vajicka uvarené na tvrdo

« francizska horcica a madarsky paprikovy (gulasovy)
krém

« sol, cierne korenie, cesnak, paprika a Roreniny
podla chuti

« maslo, zeleninovy vyvar, cibula a trochu bielej slaniny

o biela cverna na zviazanie masa

Postup:

Maso narezeme na primerané platky a
rozklepeme na tenko, osolime, okorenime
a potrieme zmesou horcice a gulasového
krému.  Na takto pripravené platRky
ulozime prerastena slaninu, % varen¢ho
vajicka, presovsky Rabanos a maso pevne
zrolujeme. Bielou cvernou previazeme,
aby sa nam to celé nerozpadlo.

Vo vacsom plochom hrnci si zohrejeme
kacaciu mast alebo olej, pridame na jemno
pokrajant cibulu a bielu slaninu. Vsetko
spolu orestujeme, pridame maso, Rtoré
prudko opecieme, aby sa zatiahlo. Potom
podlejeme vodou/vyvarom a ochutime
podla vlastnej chuti (pozn. autora: ja mam
v kuchyni 47 druhov Rorenin a
koreniacich zmesi). Maso nechame pomaly
dusit, az kym nebude tplne makké.

Potom méaso vyberieme, do stavy pridame
trochu masla, dokladne rozmixujeme
ponornym mixérom a podla potreby
mozeme zahustit. AR ma stava ta spravnu
konzistenciu, maso vlozime spat  a
nechame este prehriat.

Spaniclskveh  viacikov  podavame s

tarhonou, rvzou alebo zemiakovou kasou.

Prajem vsetkvm dobru chut.

Robert StaSko
Specialista BOZP
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Recepty z nasej Ruchyne

Jozefova cukraren — Bublanina

Na pripravu letnej bublaniny  budeme

potrebovat:

« 300 g cukru

« O vajec

« 150 g oleje

e 150 g mlicka

o 435 g polohrubej miky
o vanilkovv cukor

« trochu citronovej Rory
o 1 prasok do peciva

« ovocie (¢eresne, visne, jahody, marhule

¢ucoriedRy, rebarbora, hrozno)

Postup:

1. Celé vajcia slahame s cukrom, vanilkovym
cukrom a citronovou korou do hustej peny,
postupne pridavame olej, mlieko a nakoniec maku
s praskom do peciva.

2. Cesto vvlejeme na pekac a poukladame ovocie,
ktoré trochu poprasime hladkou makou.

3. Pecieme na cca 180 stupriov.

4. Bublanina je skutoc¢ne krasne nadychana.

Dobru chut ;)

Jozef
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Nasi Jubilanti

Ondrej Grinvaldsky - predseda 7O O7 DLV pri Rettenmeier Tatra Timber s.r.o.

Henrieta Duchoii — predseda 70O OZ DLV pri KOMVak, a.s.

Jalius Szabo — predseda 7O OZ DLV pri Zapadoslovenskej vodarenskej spolocnosti, a.s. Odstepny zavod | evice
Maria Kajatyova — predsednicka ZO OZ/ DLV pri Vsl. Vodarenskej spolo¢nosti, a.s. KoSice, Zavod Kosice

Jan Oc¢ovsky — predseda ZO OZ DLV pri Mestskych lesoch, s.r.o. v Krupine

Ing. Katarina Brezianska, PhD. — predsedni¢ka 7O OZ DLV pri SHMU Bratislava

Ing. Marian Slamka, PhD. — predseda ZO OZ DLV pri Narodné lesnicke centrum — Lesnicky vyskumny tstav Zvolen
Jaroslav Licko — predseda 7O O7/ DLV pri Paspole SK, spol. s. r. 0. Pravenec

Jaroslav Kral — predseda ZO OZ DLV pri SVP, §.p. OZ BA, SVV Samorin

Erika Saranska — predsednicka ZO OZ DLV pri Hydromelioracie, §.p.

Jalius Pavelko — predseda ZO OZ DLV pri OZ Gemer, LESY SR, $.p.

Igor Gal - predseda 7O OZ/ DLV pri Zapadoslovenskej vodarenskej spolocnosti, a.s., O7 Galanta

dovolte, aby sme Vam v mene vsetkych ¢lenov Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA zazelali k

Vasim vyznamnym zivotnym jubileam hlavne pevné zdravie, vela trpezlivosti a odvahy vo Vasej

naroc¢nej odborarskej praci a priatelov, na ktorych sa mézete vzdy a vo vsetkom spolahnut.

Sutaze na Facebooku

Ustredie OZ DLV zacalo na svojej facebookevj stranke zverejiiovatl sataze pre sledovatelov. Prva sitazna
otazka bola publikovana v mesiaci februar, kde sa safazilo o 50€ nakupni poukazku, ktori ziskala
Ivana Kréova (ZO OZ DLV pri SHMU Bratislava).

Druha sttazna otazka bola zverejnena v mesiaci marec, kde sme polozili 3 otazky. Vyhrou bol vikendovy
relaxaény pobyt pre 2 osoby v Hoteli*** SOREA TRIGAN na Strbskom Plese, ktort za svoje spravne
odpovede ziskal Michal Jur¢o (ZO OZ DLV pri sprave Tatranského narodného parku).

VYHERCOM SRDECNE GRATULEJEME,
a pripravujeme si pre Vas dalSie zaujimavé sataze.

NEZABUDNITE nas sledovat!
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Na zaver mili Rolegovia:
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Spravodajcu pre vas pripravili

JUDr. Vlasta Szabova, PhD.
predsednicka OZ DLV

@ 0048 722 811
@

szabova@ozdlv.sk

Ing. Robert Stasko
odborovy inSpektor BOZP OZ DLV

0917 951 508

@ stasko@ozdlv.sk

Ing. Paulina Staskova
koordinator OZ DLV

0048 111 462

@ koordinator@ozdlv.sk

Mgr. Simona Bednarova
pravnicka OZ DLV

@ 0048 153 324

@ pravnik@ozdlv.sk

Mgr. Martina Megova
ekonom OZ DLV

@ 0048 922 336

@ ekonom@ozdlv.sk

PUBLIKOVAL

Odborovwy zvaz DREVO, LESY, VODA,
Osadna 6, 831 O3 Bratislava
sekretariat@ozdlv.sk
www.ozdlv.sk

Facebook: www.facebook.com/ozdlv
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