ZaloZenie novej ZO Odborového zvizu drevo, lesy, voda

Zakladnou stratégiou OZ DLV je zdruzovanie obcanov, ktori pracujii, alebo pracovali
(dochodcovia) v odvetviach celulézo-papierenského, drevospracujiceho priemyslu, lesného a
vodného hospodarstva (vratane SOS uvedeného zamerania).

Zalozenie novej Zakladnej organizacie Odborového zvizu DREVO, LESY, VODA (dalej len ,,0Z
DLV*) definuju platné Stanovy OZ DLV (dalej len ,,Stanovy*).

PodPa ¢lanku 14 - Charakteristika zakladnej organizacie
Co je zdkladna organizacia?

Zakladnym c¢lankom OZ DLV je zakladna organizacia (d’alej len ,,ZO%), v ktorej sa zdruzuju
jednotlivi ¢lenovia. ZO tvoria minimalne 3 ekonomicky aktivni ¢lenovia.

PodPa ¢lanku 17 - Vznik ¢lenstva ZO v OZ DLV
Ako vznikne clenstvo?

Z0O vznika uznesenim ustanovujucej ¢lenskej schodze. Zakladnou organizaciu OZ DLV sa stava
predloZzenim prihlasky za ¢lena OZ DLV, schvalenim ¢lenstva a jej registraciou v Predsednictve OZ
DLV. Dokladom o ¢lenstve zakladnej organizacie v OZ DLV je registra¢ny list. V oddvodnenych
pripadoch méze Predsednictvo OZ DLV schvalenie ¢lenstva podmienit. ZO OZ DLV vyvija svoju
¢innost’ v sulade so Stanovami, Programom a uzneseniami vyssich organov OZ DLV a podla
vlastnych dokumentov (Zasady hospodarenia, Volebny poriadok, Rokovaci poriadok a pod.),
uzneseni a poziadaviek vlastnych ¢lenov. ZO OZ DLV je povinna zdrzat' sa konania, ktoré by
mohlo poskodit’ zaujmy OZ DLV a jeho ¢lenskych zakladnych organizacii.

PodPa ¢lanku 18 - Vytvaranie ZO OZ DLV
Kto moze byt clenom zakladnej organizacie?

ZO su ZO zdruzujuce ¢lenov odborového zvdzu, ktori pracuju v jednom alebo viacerych
zamestnavatel'skych subjektoch. Clenmi moZzu byt aj byvali zamestnanci (napr. déchodcovia).
Clenmi mozu byt aj d’alie osoby pokial’ 0 svoje ¢lenstvo poziadaju a prislusny organ zékladnej
organizacie vyslovi S tymto ¢lenstvom suhlas.

Kompletné stanovy su dostupné na https://www.ozdlv.sk/wp-content/uploads/2017/08/stanovy.pdf

Ako teda postupovat’ pri zalozeni novej ZO?
V organizacii, kde nie sa odbory, mo6ze dat’ podnet na ich zaloZenie ktokol'vek.

Na zaklade podnetu sa medzi zamestnancami zisti zaujem ostatnych, najlepSie pisomne aj S
podpisom tychto zamestnancov. Ak maji zaujem minimalne 3 zamestnanci, méze sa pristupit’ K
zalozeniu odborovej organizacie.

Vhodné je vytvorit' pripravny vybor, ktory vznikne bud’ volbou spomedzi zaujemcov alebo
neformalnym poverenim. Ulohou pripravného vyboru je navrhniit:

zakladné dokumenty ZO - stanovy, volebny poriadok, rokovaci poriadok, rozpocet a zasady
hospodérenia,

zostavit’ listinu kandidatov do vykonnych organov ZO a Reviznej komisie ZO (po prerokovani S
kandidatmi),

— program ustanovujucej schodze, na ktorej vznikne ZO, prijmu sa pripravené dokumenty,
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a ustanovia sa do funkcie kandidati,
registraciu novovzniknutej ZO do OZ DLV.
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Pripravny vybor zvola stretnutie zdujemcov 0 zalozenie odborov. Toto stretnutie je povazované za
ustanovujucu ¢lenski schéodzu. Ustanovujlca ¢lenska schodza schvali zakladné dokumenty ZO a
zvoli vykonné organy ZO, t.j. Zavodny vybor, ktory riadi ¢innost’ ZO a Reviznu komisiu ZO.

Zavodny vybor zakladnej organizacie (dalej len ,,ZV ZO*) tvori predseda a podla potreby aj
d’alsi funkcionari (podpredseda, tajomnik, hospodar), prip. zlozenie vyboru zéakladnej organizacie
moze byt modifikované v zavislosti od rozhodnutia samotné¢ho vyboru zakladnej organizacie. Pri
vzniku malej ZO s poc¢tom c¢lenov niz§im ako 20 je mozné, aby vykonnym organom ZO bol
Clenskou schddzou zvoleny predseda, ktory je zaroven aj Statutairnym zastupcom ZO (¢l. 31
Stanov). Zaroven, ak je Vv pripade malej ZO zvoleny len predseda, vykonava funkciu reviznej
komisie iba revizor (¢l. 33 Stanov). Clen reviznej komisie alebo revizor nemodze byt &lenom
zédvodného vyboru..

Z ustanovujucej Clenskej schodze sa vyhotovi zapis, ktory obsahuje uznesenia o zalozeni ZO, a 0
volbe vykonnych organov. Stcastou zapisnice je aj prezencna listina pritomnych.

Novozalozena ZO poziada 0 registraciu v OZ DLV tak, ze na Ustredie OZ DLV Osadna 6, 831 03
Bratislava odosle e-mailom vyplnent Prihlasku ZO do Odborového zvizu drevo, lesy, voda
(priloha ¢. 1). K prihlaske pripoji:

zapis (uznesenie) z ustanovujucej ¢lenskej schodze zakladnej organizacie

fotokopiu prezencnej listiny ucastnikov.

Ustredie Odborového zvizu DREVO, LESY, VODA predlozi Prihlasku ZO na najblizSie
rokovanie Predsednictva OZ DLV. Po prijati vasej ZO za ¢lena OZ DLV a zaregistrovani vam
ustredie OZ DLV zasle:

list (oznamenie) 0 prijati do OZ DLV, s instrukciami kK vyhotoveniu peciatky, informaciami 0
odvodoch ¢lenskych prispevkov, evidenény list a zakladné dokumenty OZ DLV a pod.

registra¢ny list, ktory je dokladom o ¢lenstve ZO v OZ DLV a ktorym OZ DLV prideli ZO
organizacné (registracné) Cislo.

ZO registra¢ny listom preukazuje svoju odvodenu pravnu subjektivitu a len na jeho zaklade si
moze V niektorej z bank zriadit’ bezny tcet.

Vo vieobecnosti odpori¢ame zriadit’ si uéet v CSOB, ktora dlhodobo spolupracuje s Konfederaciou
odborovych zvidzov SR, ¢omu prisposobila aj ponuku svojich sluzieb.

Ak sa 0 zaloZeni zakladnej organizacie potrebujete poradit’, kontaktujte nas.

Predsednicka OZ DLV tel.: 0948 722 811 szabova@ozdlv.sk
Specialista BOZP tel.: 0917 951508 | stasko@ozdlv.sk
Pravnik OZ DLV tel.: 0948 153 324 pravnik@ozdlv.sk
Ekoném OZ DLV tel.: 0948 922 336 ekonom@ozdlv.sk
Koordinator odborovych ¢innosti | tel.: 0948 111 462 | koordinator@ozdlv.sk
OZ DLV
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