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CASTI.
PREAMBULA

Odborovy zvaz DREVO, LESY, VODA (dalej len "OZ DLV" alebo "odborovy zvaz") je
otvorenou, samostatnou, nezavislou a dobrovolnou organizaciou obcanov; ktori
pracuju alebo pracovali v odvetviach drevospracujiceho prlemyslu lesného

a vodného hospodarstva a inych odvetviach, ak poZiadaju o Clenstvo v, odborovom

zvaze. 4
OZ DLV je samostatna organizaéne, materidlne a finan¢ne. ZdruZuje Blenov =
aktivnych, byvalych zamestnancov a déchodcov zo zamestnavatelskych subjektov
drevarskeho, nabytkarskeho a celuldzo-papierenského priemyslu, lesného a vodného
hospodarstva a inych odvetvi bez rozdielu povolania, politickej, §tatnej prislusnosti a
narodnosti, vyznania, rasy a pohlavia. OZ DLV méze zdruZovat aj jednotlivych
ob&anov - zamestnancov, pripadne Zivnostnikov, na zaklade ich prihlasky.

OZ DLV je nezavisla na politickych stranach a hnutiach, na $tatnych organoch a
organizaciach, zamestnavateloch a ich organizaciach.

Hlavnym cielom OZ DLV je ochrana a obhajovanie opravnenych zaujmov Clenov v
fiom zdruZenych. Obhajuje, chrani a presadzuje socialne, mzdoveé, ekonomicke a
pravne zaujmy a istoty svojich clenov.

OZ DLV aktivne podporuje a presadzuje principy demokracie, moralky, etiky,
humanizmu, solidarity a socialnej spravodlivosti. Podporuje désledné re$pektovanie
zakladnych ludskych prav a slobdd. Vo svojej medzinarodnej ¢innosti sa riadi principmi
medzinarodnej solidarity na zaklade rovnopravnosti, nezavislosti a vzajomného
re$pektovania.

Pre naplfiovanie svojich cielov vyuziva OZ DLV vdetky formy dané Ustavou SR,
zakonmi a medzinarodnymi zmluvami ratifikovanymi SR, vratane krajného prostriedku
- Strajku.

OZ DLV mdze vydavat interné predpisy, zvézovu tlaé a vykonavat podnikatelsku
¢innost.

OZ DLV sa k presadeniu svojich zaujmov a dal$ej ¢innosti moze zdruzovat' s inymi
odborovymi zvazmi alebo zdruZeniami v Slovenskej republike. OZ DLV spolupracuje
aj s partnerskymi odborovymi zvézmi v inych krajinach.

CAsTIL.
Zakladné ustanovenia

Clanok 1
Nazov a sidlo odborového zvazu

Nazov odborovej organizacie je: ,Odborovy zvédz DREVO, LESY, VODA."
Skratena forma OZ DLV.
OZ DLV je odborovou organizaciou.

Sidlom odborovej organizacie je:
Osadna 6, 831 03 Bratislava.



Clanok 2 e

Evidencia OZ DLV S

Evidencia odborovej organizacie je vykonana v zmysle zakona ¢. 83/1990 -'Zb.'.o'J

zdruZovani ob&anov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o’ zdruzovani J

ob&anov“) na Ministerstve vnutra SR pod &islom VVS/1-2200/90-32 zo\diia 26. 10.

1990 -:\/-1:.- :
e

Clanok 3

Zabezpecenie poslania OZ DLV

OZ DLV presadzuje zaujmy svojich ¢lenov. Svoju €innost orientuje OZ DLV najma na:

a) obhajobu opravnenych zaujmov, potrieb a prav &lenov pri rieSeni zamestnanosti,
podmienok zamestnavania, odmenovania za pracu, socialnych a
pracovnopravnych otazok a vytvaranie podmienok na ochranu €lenov odborovych
organov,

b) vykon kontroly odborovych organov nad dodrZiavanim pracovnopravnych
predpisov, mzdovych predpisov, zavazkov vyplyvajucich z kolektivhej zmluvy,
bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny a kultary pracovného prostredia,

c) presadzovanie $pecifickych poziadaviek vybranych skupin, &i profesii (napr. zien,
Studentov, absolventov udilist a $kol, rekvalifikovanych zamestnancov, ob&anov
s0 zmenenou pracovnou schopnostou a pod.),

d) poskytovanie bezplatnej pravnej pomoci, poradenstva a ochrany véetkym clenom
v stilade s Poriadkom pravnej pomoci OZ DLV,

e) spolupracu so zamestnavatelmi a zvdzmi alebo zdruZeniami zamestnavatelov s
osobitnym dérazom na kolektivhe vyjednavanie,

f) vzdelavanie ¢lenov odborového zvazu,

g) medzinarodnu spolupracu a uéast v medzinarodnych odborovych zdruzeniach,

h) spolupracu s odborovymi zvazmi a zdruZeniami v ramci KOZ SR,

i) spolupracu s odborovymi zvazmi v inych krajinach,

j) vzdelavania mladeZe a organizovanie vzdelavacich podujati pre mladez, ktore
suvisia s problematikou odborov ako aj odbornym zameranim OZ DLV,

k) organizovanie sttazi a podpornych aktivit, &i &innosti pre rozvoj a hodnotenie
zakladnych organizacii OZ DLV a &lenov OZ DLV

) marketingovy rozvoj znacky odborov, ¢i OZ DLV,

m) poskytovanie podpory a pomoci Elenom OZ DLV v taZkych Zivotnych situaciach v
sulade s Programom podpory a pomoci ¢lenom OZ DLV.

CAST IiL.
Clenstvo jednotlivcov v OZ DLV, prava a povinnosti ¢lenov

Clanok 4
Podmienka ¢lenstva v OZ DLV

Clenstvo v OZ DLV je dobrovolné. Clenom méze byt kazdy, kto o &lenstvo v OZ DLV
poziada prostrednictvom zakladnej organizacie. Clen OZ DLV musi byt vedeny
v elektronickej databaze konkrétnej zakladnej organizacie. Kazdy c¢len odborovej
organizacie méze byt ¢lenom iba jednej zakladnej organizacie.
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Clenstvo v OZ DLV sa preukazuje potvrdenim o é&lenstve v OZ DLV Vydanle
potvrdenia o ¢lenstve zabezpecduje zakladna organiz4cia do ktorej Clen, patrl
Clanok 5 \?
Vznik ¢lenstva v OZ DLV

Za élena OZ DLV sa zaujemca prijima na zaklade pisomnej prihlasky, ktort podava
Vyboru zakladnej organizacie. O prijati rozhoduje Vybor zakladnej organizacie
nadpoloviénou vacésinou pritomnych. Clenstvo vznika prijatim za &lena vyjadreného
podpisom predsedu zakladnej organizacie alebo nim poverenym ¢lenom Vyboru na
&lenskej prihlaske zaujemcu. Dokladom o &lenstve je potvrdenie o &lenstve a zapis
v elektronickej databaze &lenov. Clenstvo sa zapocitava po prijati Vyborom zakladnej
organizacie od 1. dfia nasledujuceho kalendarneho mesiaca.

Clanok 6
Osobitné kategoérie ¢lenstva OZ DLV

OZ DLV vytvara taxativnym spésobom osobitné kategérie Elenstva v sulade s Cl. 5:

a) ¢lenovia, ktori pre svoj vek alebo zdravotny stav ukonCili pracovny pomer a
poberaju dochodok,

b) é&lenovia poc¢as doby nezamestnanosti v désledku organizacnych zmien,

c) &lenovia - Zeny a muzi na materskej dovolenke a rodi¢ovskej dovolenke,

d) &lenovia, ktori ukongcili alebo prerusili pracovny pomer z dévodu starostlivosti o
osoby Zijlce s nim v spolo¢nej domacnosti a su na tdto starostlivost odkazané,

e) Studenti strednych $kol minimalne vo veku 15 rokov a Studenti vysokych $kél,
formou denného §tidia, ktori vstupili dobrovolne do OZ DLV,

f) ini ¢lenovia - pokial o svoje Clenstvo poZiadaju a Vybor zakladnej organizacie
vyslovi s tymto &lenstvom suhlas.

Clanok 7 5
Osobitné podmienky ¢lenstva SZCO v OZ DLV

Clenmi mézu byt aj SZCO v stlade s &l. 5. Podrobnosti tykajlce sa &lenstva SZCO a
to najma, nie véak vyluéne, spdsob a vysku odvodu &lenského prispevku sa ustanovia
v Zasadach hospodarenia OZ DLV. Ustanovenia Stanov OZ DLV a ostatnych internych
predpisov OZ DLV sa pouziju primerane.

Clanok 8
Clensky prispevok v OZ DLV

Kazdy ¢len odborovej organizacie, vratane SzCO0, je povinny platit mesaéne zakladnej
organizacii, v ktorej je zdruzeny &lensky prispevok v stanovenej vy$ke v zmysle Zasad
hospodarenia OZ DLV.

Vyska a spdsob uhrady ¢lenského prispevku pre osobitné kategérie Clenstva v OZ DLV

v zmysle ¢&l. 6 st uréené v zasadach hospodarenia OZ DLV.

Clanok 9
Zanik ¢lenstva ¢lena v OZ DLV



Clenstvo v OZ DLV zanika:

a) vystupenim &lena na zaklade pisomného prehlasenia (listom alebo e- mallom)
doru€eného predsedovi prislusnej ZO OZ DLV alebo nim poverenému ¢lenovi
Vyboru ZO OZ DLV. Clenstvo zanika nasledujuci pracovny defi po dm kedy boid
prehlasenie doruéené. ’ 985

b) neplatenim &lenskych prispevkov v uréenej vySke po dobu troch po._sebe
nasledujucich mesiacov, v pripade osobitnych kateg6rii Clenstva podla Cl. 6 sa
pouziju osobitné podmienky platenia v zmysle zasad hospodarenia.

c) vyluéenim pre porusenie Stanov, internych predpisov, dalSich pravnych noriem a
rozhodnuti organov OZ DLV a ak ¢len OZ DLV svojim spravanim kona v rozpore
so zaujmami OZ DLV a dobrymi mravmi. Vylucenie je v kompetencii Vyboru ZO
OZ DLV, do ktorej ¢len patril.

d) zanikom zakladnej organizacie, vystipenim alebo vyliéenim zakladnej organizacie
z OZ DLV, pokial nedéjde k prevodu ¢&lenstva do inej ZO OZ DLV. Podrobnosti
prevodu &lenstva do inej ZO OZ DLV ustanovi osobitny predpis. Prevod Clenstva
sa &lenom povazuje za akceptovany, ak &len nevzniesol k prevodu Clenstva
namietku do 15 dni od jeho uskuto&nenia.

e) smrtou Clena.

Clanok 10
Zanik prav ¢lena OZ DLV

Dihom zaniku élenstva v zmysle €l. 9. zanikaju ¢&lenovi vSetky prava vo¢i OZ DLV
vratane zaniku finanénych a majetkovych narokov, ktoré vznikli v priebehu jeho
Clenstva.

Vybor ZO OZ DLV je v stvislosti s odhlasenim &lena povinny vykonat vSetky potrebné
administrativne Ukony a to najma, nie v8ak vylucne, Ustrediu OZ DLV zanik &lenstva
z titulu zmeny statusu ¢lena v elektronickej databaze ¢lenov OZ DLV.

Clanok 11
Zapocet ¢lenstva v OZ DLV

Do ¢&lenstva sa zapoditava:
a) preukazatelna doba ¢lenstva v byvalom ROH, v OZ DLV a inych odborovych

zvazoch,

b) doba ¢&lenstva pocas vykonu zakladnej vojenskej sluzby a civilnej nahradne;
sluzby,

c) doba &lenstva Zenam a muzom pocas materskej dovolenky a rodiCovskej
dovolenky.

Clanok 12

Povinnosti ¢lenov OZ DLV

Clen OZ DLV je povinny:
a) dodrziavat Stanovy OZ DLV a iné interné predpisy na arovni celého odborového



b)

9)

zvazu ako aj zakladnej organizacie, N
platit' ¢lenské prispevky v uréenej vyske v zmysle schvalenych zasad hospodarenla- -
ZO OZ DLV a zasad hospodarenia OZ DLV, pritom je na poZiadanie zakladpej
organizacie povinny preukazat svoj prijem alebo potvrdit svoj status a to najma;prl
osobitnych kategoriach ¢lenstva podfa ¢l. 6. &
zudasthovat sa protestnej akcie, vratane $trajku, ak za ne hlasoval a nebraqka mu.-'
v tom vazne dévody, ktoré posudi Vybor ZO OZ DLV,

podriadit sa rozhodnutiam prijatym uznesenim prislusného organu OZ DLV,
pokynom zo strany OZ DLV, pripadne povinnostiam vyplyvajucim zo v8eobecne
zavaznych pravnych predpisov,

oznamit' prisludnému Vyboru zakladnej organizacie, u ktorej je evidovany, vSetky
zmeny délezité z hladiska evidencie ¢lenov ZO OZ DLV,

riadne vykonavat zverenu funkciu v OZ DLV a z tejto Cinnosti sa zodpovedat
¢lenom a organu, ktory ho zvolil, ak tieto Stanovy neur€uju inak,

pri rokovaniach suvisiacich s pravami &lena je €len povinny preukazat potvrdenie
Z0 OZ DLV ohladom ¢lenstva.

Clanok 13
Prava ¢lenov OZ DLV

Clen OZ DLV ma pravo:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

i)

)
k)

zuéastnovat sa ¢lenskych schddzi svojej zakladnej organizacie,

zUc¢astnovat sa na tvorbe a uskuto¢novani programu OZ DLV,

volit a byt voleny do vetkych odborovych organov a zuc€astriovat sa ako delegat
na zasadnuti tychto organov,

slobodne sa vyjadrovat ku vSetkym prerokivanym otazkam, poZadovat k nim
vysvetlenie a podavat navrhy v OZ DLV,

obracat sa s pripomienkami a staznostami na ktorykolvek organ odborove;j
organizacie, ktory je povinny o vysledku konania &lena informovat,

ziadat prislusny organ OZ DLV o podporu svojich prav a opravnenych zaujmov a
ochranu v pripade porusenia platnych predpisov v otazkach pracovnopravnych,
mzdovych, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zdravotného poistenia a
socialneho zabezpedenia,

byt informovany o zasadnych otazkach Cinnosti OZ a jej organov,

na pravnu pomoc v zmysle Poriadku pravnej pomoci OZ DLV,

na ochranu z titulu vykonu odborovej funkcie a to aj po ukonéeni jej vykonu v sulade
so zakonnou ochranou podla § 240 ods. 8 zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov (dalej aj ,ZP*),

na nahliadnutie do vSetkych zaznamov a archivov a inych materialov OZ DLV,
tykajucich sa priamo jeho osoby.

pozivat véetky vymedzené benefity ¢lenstva v OZ DLV.

{:AST Iv.
Struktura a organy OZ DLV

Struktura OZ DLV vychadza z potrieb, zaujmov a pozZiadaviek &lenov a zakladnych
organizacii. Sleduje zachovanie jednoty OZ DLV pri reSpektovani samostatnosti a
pravomoci zakladnych organizacii.



Clanok 14 S Slopes
Struktara OZ DLV
: L, |

V zaujme realizacie Programu OZ DLV a na zabezpecovanie cmnostl odborovej
organizacie jej Strukturu tvoria:
1. Zakladné organizacie
2. Sekcie
3. Celozvazové organy

a) valné zhromazdenie,

b) plénum,

c) predsednictvo,

d) revizna komisia.

Zakladné organizacie OZ DLV

Clanok 15
Charakteristika zakladnej organizacie

Zakladnym ¢&lankom vystavby OZ DLV je zakladna organizécia, v ktorej sa zdruzuju
jednotlivi ¢lenovia. Zakladna organizacia je organizatna jednotka odborovej
organizacie za podmienok ustanovenych tymito Stanovami. Zakladnu organizaciu
tvoria minimalne 3 ekonomicky aktivni ¢lenovia.

Clanok 16
Nazov zakladnej organizacie

Nazov zakladnej organizacie je: Zakladna organizacia OZ DLV (dalej len "zakladna
organizacia") pri ,nazov zamestnavatela“. Skratena forma oznacenia je: ZO OZ DLV
pri ,ndzov zamestnavatela“. Clenstvo v OZ DLV nepovoluje Ziadne iné nazvy
¢lenskych organizacii s vynimkou postupu podla tretieho odseku.

V pripade zmeny nazvu zamestnavatela, je predmetna OZ DLV povinna do 30 dni od
zmeny nazvu zamestnavatela zmenit' svoj nazov tak, aby suhlasil so zmenenym
nazvom zamestnavatela. O zmene nazvu ZO OZ DLV informuje Ustredie OZ DLV do
10 dni od vykonanej zmeny. Forma tladiva na nahlasenie vykonanej zmeny bude
upravena osobitnym predpisom. Nesplnenie lehét podla tohto odseku sa povazuje za
porusenie povinnosti ZO OZ DLV.

V pripadoch osobitného zretela kontaktuje predmetna zakladna organizacia Ustredie
OZ DLV do 30 dni odo dna, kedy sa o potrebe zmeny nazvu dozvedela. Zakladna
organizacia spoloéne s Ustredim OZ DLV pripravi navrh zmeny nazvu tak aby bol
v stlade s jednotnou systematikou nazvu OZ DLV podla prvého odseku tohto ¢lanku.
Zmenu nazvu schvali Predsednictvo OZ DLV na najblizSom rokovani.

Clanok 17

Pravna subjektivita ZO OZ DLV pri zakladnych organizaciach

Z0O OZ DLV ma v zmysle § 6 ods. 2 pism. ) zakona o zdruZovani ob&anov pravnu
subjektivitu. Uvedeny ¢lanok plati pre organizacné jednotky — zakladné organizacie
s riadne pridelenym ICO.

) 5
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Konstituénym znakom zakladnej organizécie je nazov ZO OZ DLV a prideleng ICO,!
ktoré prideluje po vzniku ZO OZ DLV Ministerstvo vnatra SR: Administrativnu |
registraciu ZO OZ DLV zabezpecuje Ustredie OZ DLV. ‘\ /&

Pravna subjektivita ZO OZ DLV je v sulade so znenim a poiiadévkami"__)zékc)na
o zdruzovani ob&anov, pripadne inych vSeobecne zavaznych predpisov. Prvotné
nahlasenie Udajov ZO OZ DLV ako aj akakolvek zmena zakonom pozadovanych
udajov musi byt nahlasena Ustrediu OZ DLV v lehote 5 pracovnych dni, aby Ustredie
OZ DLV stihlo v zakonom predpokladanom ¢&ase nahlasit predmetne udaje.
Nesplnenie tejto povinnosti sa povazuje za porusenie povinnosti ZO OZ DLV.

Clanok 18
Vznik ¢lenstva ZO v OZ DLV

Zakladna organizacia vznika uznesenim ustanovujucej ¢lenskej schédze. Sucastou
uznesenia ustanovujicej schddze musi byt aj zapisnica o volbe prvych funkcionarov
Vyboru ZO OZ DLV. Zakladnou organizaciou OZ DLV sa stava predioZzenim prihlasky
za &lensku organizaciu OZ DLV dfiom schvalenia Elenstva a jej registraciou v
Predsednictve OZ DLV.

Z0O OZ DLV vyvija svoju ¢innost v stlade so Stanovami, Programom, uzneseniami
vysSich organov OZ DLV a podla vlastnych dokumentov, uzneseni a poZiadaviek
vlastnych élenov. OZ DLV stanovi internym predpisom, ktoré vlastné dokumenty
odporuéa vytvorit, a ktoré dokumenty musi ZO OZ DLV povinne vytvorit.

Z0O OZ DLV je povinna zdrzat sa konania, ktoré by mohlo poskodit zaujmy OZ DLV a
jeho ¢lenskych zakladnych organizacii.

Clanok 19
Zluc¢enie ZO OZ DLV

Za zlugenie ZO OZ DLV sa povaZuje spojenie dvoch alebo viacerych ZO OZ DLV do
jednej ZO OZ DLV. V désledku zlugenia vznika nova ZO OZ DLV alebo sa zluCujuce
ZO OZ DLV dohodnu, ktory nazov ZO OZ DLV sa bude nadalej pouzivat'.

Zlugenie ZO OZ DLV schvaluju ¢lenské schodze vSetkych zlu€ujucich sa ZO OZ DLV.
Na prijatie uznesenia je potrebna nadpoloviéna véésina vSetkych Elenov dotknutych
Z0 OZ DLV.

Nova zludena ZO OZ DLV je povinna bezodkladne zabezpecit Struktiru organov novej
zakladnej organizacie, aktualizovat prehlad majetku organizacie, elektronickl
databazu &lenov novej organizacie a zabezpedit vdetky povinnosti vyzadované podla
pokynov OZ DLV alebo podla véeobecne zavaznych pravnych predpisov, vratane
upravy Udajov na Ministerstve vnutra SR. Vy$Sie poZzadované informacie je nova
zakladna organizacia povinna predlozit bezodkladne a pisomne (e-mailom) Ustrediu
OZ DLV. Ustredie OZ DLV informuje o vysledkov zli¢enia Predsednictvo OZ DLV
a vykona vsetky administrativne Ukony, najma s ohfadom na aktualizaciu udajov pre
Ministerstvo vnatra SR.



Clanok 20
Rozdelenie ZO OZ DLV

Zakladna organizacia sa méze rozdelit na viac zakladnych organizacii;’ pokial doslo k-,
vzniku novych zamestnavatelskych subjektov v pdsobnosti pévodnej ZO OZ: D]_V
V désledku rozdelenia vznikajia nové zakladné organizacie OZ DLV, ktore svo;e nazvy /
kreuju v zmysle pravidiel podla ¢l. 16. \ & )

Rozdelenie ZO OZ DLV schvaluje &lenské schodza ZO OZ DLV. Na prijatie uziiésenia
je potrebna nadpolovi¢na vacésina hlasov vietkych Elenov ZO.

Rozdelenie ZO OZ DLV sa preukazuje ,Rozhodnutim ZO OZ DLV* o rozdeleni.
Prilohou rozhodnutia je zapisnica z Clenskej schédze, ktora rozdelenie schvalila.
Neoddelitelnou stiastou Rozhodnutia ZO OZ DLV o rozdeleni je Protokol rozdelenia
ZO. Protokol uréuje rozdelenie ¢lenov, rozdelenie majetku. Ur€uje nazvy novych ZO
OZ DLV a vymedzuje $truktiru ako aj navrhované personalne zabezpecenie organov
novych ZO.

Rozdelujuca sa ZO OZ DLV bezodkladne za$le rozhodnutie a protokol pisomne
Ustrediu OZ DLV. Ustredie OZ DLV upovedomi o skuto&nosti Predsednictvo OZ DLV
a vykona v8etky administrativne ukony, najma s ohladom na aktualizaciu Udajov pre
Ministerstvo vnutra SR.

Clanok 21
Zanik ZO OZ DLV

Zakladna organizacia zanika, ak o tom rozhodla Elenska schédza alebo sa pocet jej
ekonomicky aktivnych ¢lenov znizi pod 3. Na prijatie uznesenia je potrebna
nadpoloviéna vacsina véetkych ¢lenov ZO. Majetkové vysporiadanie zanikajucej ZO
OZ DLV voti odborovej organizacii sa vykona podia Zasad hospodarenia OZ DLV
a tychto Stanov.

Clanok 22
Vylucéenie ZO OZ DLV

Ak zakladna organizacia opakovane porusi povinnosti ZO OZ DLV je vylu¢ena z OZ
DLV, ak o tom rozhodne Predsednictvo OZ DLV nadpolovi¢nou vacsinou hlasov
v8etkych ¢&lenov. Rozhodnutie Predsednictva OZ DLV potvrdzuje s konecCnou
platnostou alebo rusi Plénum OZ DLV na svojom najblizZSom zasadnuti.

Podrobnosti porusenia povinnosti ZO OZ DLV ustanovuju tieto Stanovy, pripadne
osobitny predpis.

Majetkové vysporiadanie vyli¢enej ZO OZ DLV voti odborovej organizacii sa vykona
podla Zasad hospodarenia OZ DLV a tychto Stanov. Ustredie OZ DLV vykona vSetky
administrativne tkony, najma s ohladom na aktualizaciu udajov pre Ministerstvo vnutra
SR. Ustanovenia tohto odseku sa pouziju aj v pripade podlfa &l. 24 bodu 2.



Clanok 23
Vystupenie ZO z OZ DLV

/o Q0
O vystupeni ZO OZ DLV z OZ DLV rozhoduje Clenska schédza 2/3 vagsinou hlasoy ..
v8etkych ¢lenov ZO. Rozhodnutie o vystupeni musi Vybor ZO OZ DLV dorucit
bezodkladne Ustrediu OZ DLV, ktoré o fiom informuje Predsedmctva 0Z DLV
Neoddelitelnou stcastou rozhodnutia je protokol o vystupeni.

\ f
Ustredie OZ DLV vykona vSetky administrativne Ukony, najma s ohfadom -na
aktualizaciu udajov pre Ministerstvo vnutra SR.

Clanok 24
Pozastavenie vyhod a vylucenie ZO z OZ DLV

1.  Akdlhuje ZO OZ DLV odvod ¢lenskych prispevkov viac, ako za dobu 3 mesiacov,
su jej pozastavené vsetky vyhody, ktoré pre fiu plynu z Elenstva v odborovej
organizacii a jej zastupcovia stracaju hlasovacie pravo vo v8etkych organoch OZ
DLV. S tymto je oboznameny Vybor ZO OZ DLV pisomne. Z tohto ustanovenia
moze Predsednictvo OZ DLV v odévodnenych pripadoch udelit' vynimku.

2. Pokial ZO OZ DLV dlhuje odvod ¢&lenskych prispevkov dihSie ako 6 mesiacov je
z odborovej organizacie vylu¢ena bez dalSieho potvrdzovania platnosti vylucenia.
Predsednictvo OZ DLV mézZe v oddvodnenych pripadoch udelit vynimku.

3. Ak ZO OZ DLV plati odvod C¢&lenskych prispevkov nepravidelne, t. j.
nepravidelnost' platenia sa zopakuje viac ako 1 krat za dobu 6 mesiacov, su jej
pozastavené vSetky vyhody, ktoré pre fiu plynu z €lenstva v odborovej organizacii
a jej zastupcovia stracaju hlasovacie pravo vo vSetkych organoch OZ DLV. S
tymto je oboznameny Vybor ZO OZ DLV pisomne. Z tohto ustanovenia méze
Predsednictvo OZ DLV v odévodnenych pripadoch udelit vynimku.

4. 70O OZ DLV ma povinnost aktualizovat databazu k 31. 03 a k 30. 09 bezného
roka a Ustredie OZ DLV vykonava kontrolu aktualizacie k tymto datumom:.
V pripade, ak bude datum aktualizacie databazy v ¢ase kontroly starsi ako 30
dni, ZO OZ DLV budu pozastavené vsetky vyhody, ktoré pre fu plynu z ¢lenstva
v odborovej organizacii a jej zastupcovia stracaju hlasovacie pravo vo vietkych
organoch OZ DLV. Pozastavenie je zruSené v momente, ked opadnu dévody pre
ktoré bolo ulozené. S tymto je oboznameny Vybor ZO OZ DLV pisomne. Z tohto
ustanovenia méze Predsednictvo OZ DLV v odévodnenych pripadoch udelit
vynimku.



Clanok 25
Povinnosti a prava ZO OZ DLV

1. Z0 OZ DLV ma tieto povinnosti:
a) obhajovat opravnené zaujmy svojich &lenov vo vztahu k zamestnavatelom,

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)
i)
)
k)

1)

m)

n)
0)

chranit opravnené zaujmy ¢lenov vyplyvajluce z pracovného pomeru a élenstva
v odborovej organizacii,

kolektivne vyjednavat so zamestnavatelom, - r &
plnit ulohy v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci podl‘a zavaznych_' :
pravnych predpisov, o
dodrziavat Stanovy OZ DLV, Program, uznesenia organov OZ DLV a daIS|e
vnutroorganizaéné dokumenty,

viest' elektronickl evidenciu &lenov v nej zdruzenych a priebezne ju
aktualizovat'. V danom bode musi re$pektovat pozZiadavky stanovené pravnymi
predpismi ochrany osobnych udajov,

nahlasovat osobné udaje Ustrediu OZ DLV v nim stanovenom termine.
V danom bode musi re$pektovat poziadavky stanovené pravnymi predpismi
ochrany osobnych udajov,

vyberat ¢lenské prispevky od svojich ¢lenov,

viest presnu evidenciu hnutelného a nehnutefného majetku ZO OZ DLV a na
poziadanie ju predlozit celoorganizaénym organom OZ DLV,

zasielat' za kazdy uplynuly kalendarny mesiac odvody €Elenskych prispevkov na
Uucet OZ DLV (v zmysle Zasad hospodarenia OZ DLV),

viest archivaciu dokumentov a registratiru v zmysle Registratirneho poriadku
0Oz DLV,

plnit poziadavky v zmysle platnych a G€innych pravnych predpisov,
nahlasovat zmeny Udajov podstatnych pre identifikaciu ZO OZ DLV v zmysle
zakona o zdruzovani ob&anov,

informovat’ o benefitoch a podujatiach pre ¢lenov,

zabezpecovat Skolenia pre svojich Elenov.

2. Z0O OZ DLV ma tieto prava:

a) vyhody vyplyvajuce z kolektivnej zmluvy vy3Sieho stupfia platnej pre vlastnu
zamestnavatelsku organizaciu,

b) pomoc pri priprave podnikovej kolektivnej zmluvy,

¢) informacie z ¢innosti OZ DLV a z rokovani jeho organov,

d) pravnu pomoc v zmysle Poriadku pravnej pomoci OZ DLV,

e) pomoc v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

f) metodickl pomoc pri zabezpe&ovani koleni pre svojich €lenov,

g) prevadzkovanie rekreacnych zariadeni, organizovanie rekreacnych pobytov,

h) prevadzkovanie kultdrnych zariadeni, organizovanie kultirnych a $portovych akcii,

i) vyuzivat benefity uréené pre ¢lenov odborovej organizacie.

Clanok 26
Zodpovednost’ predsedu ZO OZ DLV

V pripade, ak sa preukaze, ze povinnosti ZO OZ DLV su poruSované predovsetkym
na zaklade osobného zavinenia predsedu Vyboru ZO OZ DLV a to predovsetkym
s ohlfadom na nedostatoén( komunikaciu s celoorganizaénymi organmi a Ustredim OZ



DLV, je Predsednictvo OZ DLV opravnené podat navrh na odvolanie predsediiZO 0Z
DLV. Navrh schvaluje v prvom stupni Vykonna rada sekcie, do ktorej ZO OZ DLV patri
a nasledne v druhom stupni Plénum OZ DLV. Rozhodnutie, ktorym Plénum OZ DLV
rozhodne o odvolani predsedu ZO OZ DLV, je zarovei zvolanim &lenskej schiddze
danej ZO OZ DLV, ktora toto rozhodnutie potvrdi alebo zrusi. Podrobny postup bude
uréeny v internom predpise.

Clanok 27
Podnikatel'ska ¢innost’' ZO OZ DLV

Pre Gcely plného vyuzitia odborového majetku méze vyvijat ZO OZ DLV ¢&innost' v
oblastiach uvedenych v ¢l. 25 a to pri dodrZiavani v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Zodpovednost za celd tito ¢innost nesie ZO OZ DLV.

OZ DLV nezodpoveda za pripadné straty vyplyvajuce z podnikatelskej alebo inej
a zavazky z titulu nedoplatkov vo vztahu k Statnej sprave a miestnej sprave, ktorymi
sa zaviaze ZO OZ DLV.

Clanok 28
Hospodarenie s majetkom OZ DLV a jeho vysporiadanie

. Majetkom odborovej organizacie je suhrn veci, prav a inych majetkovych hodnét
(vratane aktiv). Zakladneé organizacie hospodaria s majetkom vo svojom vlastnictve a
SO zverenym majetkom.

. OZ DLV ma pravo vyziadat si od ZO OZ DLV supis majetku vo viastnictve ZO OZ DLV
a zvereného majetku.

. Ak odpredava zakladna organizacia majetok nadobudnuty celkom alebo iasto¢ne z
prostriedkov odborovej organizacie alebo byvalych vysSich odborovych organov, alebo
neplni podmienky zmluvy, za ktorych tieto finanéné prostriedky poskytli, a to bez
suhlasu Predsednictva OZ DLV, je povinna vratit finanéné prostriedky odborovej
organizacii vo vyske zodpovedajucej podielu vloZenych prostriedkov do predavaneho
majetku. Aj v pripade suhlasu s odpredajom méze Predsednictvo OZ DLV zaviazat
ZO OZ DLV aby vratila financie odborovej organizacii vo vy$ke zodpovedajtcej podielu
vloZzenych prostriedkov do predavaného majetku.

.V pripade zlué¢enia musi nova ZO OZ DLV aktualizovat' prehfad svojho majetku a tento
zaslat bezodkladne Ustrediu OZ DLV.

.V pripade rozdelenia ZO OZ DLV musia nové ZO OZ DLV uréit pomer rozdelenia
majetku a majetkovych prav. O uvedenom musia bezodkladne informovat’ Ustredie OZ
DLV.

. 'V pripade zaniku ZO OZ DLV je ZO OZ DLV povinna poskytnut OZ DLV aktualne
financné prostriedky ZO OZ DLV, ktoré pochadzaju z ¢lenskych prispevkov, a to vo
vy$ke, ktora v zmysle Zasad o hospodareni prinalezi OZ DLV.

. ZO OZ DLV je zarover povinna ustanovit prostrednictvom ¢€lenskej schédze likvidatora
majetku. Ak tak neuréi ¢&lenska schédza, je osobu likvidatora opravnene urcit
Predsednictvo OZ DLV.

.V pripade vyluc¢enia ZO OZ DLV je ZO OZ DLV povinna poskytnut OZ DLV aktualne
finanéné prostriedky ZO OZ DLV, ktoré pochadzaju z Elenskych prispevkov, a to vo
vyske, ktora v zmysle Zasad o hospodareni prinalezi OZ DLV.

.V pripade vystupenia ZO OZ DLV je ZO OZ DLV povinna poskytnut OZ DLV aktualne
finanéné prostriedky ZO OZ DLV, ktoré pochadzaju z Elenskych prispevkov, a to vo



vyske, ktora v zmysle Zasad o hospodareni prinalezi OZ DLV.

10. Podrobnosti ustanovia Zasady hospodarenia OZ DLV.

Organy ZO OZ DLV

(::Iénok 29
Clenska schodza ZO OZ DLV

Najvy$$im organom ZO OZ DLV je élenska schddza. Clenskd schédzu Z0 OZ DLV
zvolava Vybor podla potreby alebo planu rokovani organov ZO OZ DLY, najmenej
v8ak 1 x roéne. Vybor musi zvolat ¢&lenski schédzu, ak o to poZiada pisomne
nadpolovi¢na vacsina ¢lenov ZO OZ DLV alebo Revizna komisia ZO OZ DLV ak tato
zisti nedostatky v hospodareni zakladnej organizacie alebo ak o to poziada
Predsednictvo OZ DLV alebo Vykonna rada sekcie, do ktorej ZO OZ DLV patri.

Clanok 30
Kompetencie ¢lenskej schédze ZO OZ DLV

Clenska schdédza rozhoduje o vietkych zasadnych otazkach ¢&innosti ZO OZ DLV,

najma vsak o:

a) vzniku, zaniku, zlG¢eni a rozdeleni zakladnej organizacii OZ DLV,

b) organizaénej vystavbe zakladnej organizacie, o pocte Clenov jej organov a
rozdeleni funkcii pri reSpektovani Stanov a Organizaéného poriadku OZ DLV,

c) spdsobe volby Vyboru a Reviznej komisie,

d) zasadach hospodarenia a rozpoéte zakladnej organizacie pri reSpektovani Zasad
hospodarenia OZ DLV,

e) sposobe prijimania a vylu¢ovania ¢lenov zakladnej organizacie v sulade s tymito
Stanovami OZ DLV,

f) volbe delegata na Valné zhromazdenie OZ DLV,

g) uvolneni funkcionara zakladnej organizacie na plateny vykon funkcie v odboroch,

h) delegovani svojich pravomoci Vyboru alebo inym organom ZO OZ DLV.

i) zvoleni a odvolani predsedu a ostatnych funkcii Vyboru ZO OZ DLV, ak neponecha
tuto kompetenciu Vyboru ZO OZ DLV.

j) vyuziti prava posobit ako mala zakladna organizacia OZ DLV v zmysle ¢l. 35.

k) volbe a odvolani Reviznej komisie ZO OZ DLV alebo revizora,
I) schvalovani zasad pre ¢innost Reviznej komisie (revizora) ZO OZ DLV.

Clanok 31
Vnutorna struktara ZO OZ DLV

V zamestnavatelskych subjektoch, ktoré sa delia na viaceré organizacné jednotky,
pricom nie je Géelné vytvarat v tychto zloZzkach samostatné ZO, mozno zakladnu
organizaciu rozdelit na viacero dielenskych organizacii (DO) alebo odborovych
usekov (OU) na &ele s predsedom dielenského vyboru (DV) alebo Usekovym
dévernikom (UD).

Z0O OZ DLV maju pravo vytvorit' si neformalne metodické a poradné organy, vratane

h



organov pre spolupracu s inymi ZO OZ DLV.

Clanok 32

Vybor ZO OZ DLV

Vykonnym organom ZO OZ DLV je Vybor ZO OZ DLV (dalej aj "Vybor"). .- Ve
Riadi ¢innost ZO OZ DLV medzi ¢lenskymi schédzami. Volia ho c!enowa v stlade s
volebnym poriadkom ZO OZ DLV. -
Zastupuje ZO OZ DLV a jeho &lenov vo vztahu k zamestnavatelovi a mym organom

Vybor ZO OZ DLV oboznamuje povinne pisomne prislusného zamestnavatel‘
o svojom aktualnom zlozeni. Je povinné oznamit' akukolvek zmenu v zloZzeni-organu.

Clanok 33
Vykon pravomoci Vyboru ZO OZ DLV

Vybor uplatiiuje vykon pravomoci a opravneni vyplyvajucich pre ZO OZ DLV zo
véeobecne zavaznych pravnych predpisov samostatne. Vo svojej praci sa riadi
Stanovami, dal§imi pravnymi predpismi, uzneseniami organov OZ DLV a ¢lenskej
schédze ZO OZ DLV. Rokovanie vyboru sa riadi rokovacim poriadkom Vyboru ZO OZ
DLV, ktory je schvaleny na prvom zasadnuti Vyboru ZO OZ DLV funkéného obdobia.

Clanok 34
Funkcie vo vybore ZO OZ DLV

Vybor zo svojho stredu voli a odvolava predsedu, pokial si toto pravo nevyhradi
¢lenska schdédza ZO OZ DLV, dalej zo svojho stredu voli a odvolava v pripade potreby
dal8ich funkcionarov vyboru. Predseda vyboru je Statutarnym zastupcom zakladnej
organizacie a vo vztahu k tretim osobam je povinny preukazat na poziadanie svoj
mandat (spdsob zvolenia).

Funkéné obdobie Vyboru ZO OZ DLV je 5 rokov od zvolenia. V pripade doplnenia
funkcionara na funkciu vo Vybore ZO OZ DLV sa tato doplni len do konca funkéného
obdobia.

Clanok 35
Malé zakladné organizacie OZ DLV

V zakladnej organizacii, kde je pocet ¢lenov mensi ako 20, je mozné, aby vykonnym
organom ZO OZ DLV bol ¢élenskou schédzou zvoleny predseda, ktory sucasne je aj
$tatutarnym zastupcom zakladnej organizacie a vo vztahu k tretim osobam je povinny
preukazat na poziadanie svoj mandat (spdsob zvolenia).

Clanok 36
Revizna komisia ZO OZ DLV

Reviznym organom v ZO OZ DLV je ¢&lenskou schddzou zvolend Revizna komisia
(skratena forma RK ZO OZ DLV) alebo revizor. Revizna komisia voli zo svojich ¢lenov
predsedu. Clen Reviznej komisie alebo revizor neméze byt ¢lenom Vyboru ZO OZ
DLV.



Clanok 37
Revizor v malej zakladnej organizacii OZ DLV

V zakladnej organizacii, kde je pocet élenov mensi ako 20 a je zvoleny ako vykonny
organ len predseda, vykonava funkciu Reviznej komisie iba revizor. Svoju ¢innost

vykonava ako Revizna komisia s vynimkou, Ze protokol o vykonanych kontrolach a/
stanovisko k hospodareniu zakladnej organizacie predklada priamo clenskej schadzi

zakladnej organizéacie.

Clanok 38
Prava a povinnosti Reviznej komisie (revizora) ZO OZ DLV

Clenovia RK ZO OZ DLV alebo revizor vykonavaju kontrolu hospodarenia a pokladne
Z0O OZ DLV, minimalne 2 x za rok. Neo¢akavané revizie pokladne sa mézu vykonavat
neobmedzene podla rozhodnutia Reviznej komisie. O vykonavanych kontrolach sa
spracuje zapis, ktory sa odovzda Vyboru ZO OZ DLV. Minimalne 1 x za rok Revizna
komisia alebo revizor predkladaju stanovisko k sprave o hospodareni v zakladnej
organizacii a spravu o kontrole hospodarenia v zakladnej organizacii ¢lenskej schodzi.
Stanovisko a sprava tvoria prilohu zapisnice z ¢lenskej schédze.

Clanok 39
Konferencia zakladnych organizacii OZ DLV

Konferencia ZO OZ DLV je stretnutie zastupcov ZO OZ DLV, ktoré sa v obdobi medzi
Valnymi zhromazdeniami OZ DLV uskutoéni maximalne 2 krat, najskér vsak
v kalendarnom roku 2022. Pésobi ako konzultaéno-poradny organ. Cielom je zhodnotit
doterajsi vyvoj ¢innosti a dohodnut sa na dal8om smerovani OZ DLV.

Clanok 40
Dokumentacia organov ZO OZ DLV

Kazdy organ zakladnej organizacie je povinny vypracovat zapisnicu zo svojho
rokovania a uchovavat dokumentaciu vztahujucu sa na jej Cinnost v zmysle
registratiirneho poriadku. ZO OZ DLV je povinna uchovat zapisnicu z ustanovujuce;j
schédze.

Sekcie OZ DLV

Clanok 41
Charakteristika sekcii OZ DLV

Sekcie odborového zvazu su suéastou jeho Struktiry s vymedzenymi pravomocami, v
ktorych sa zdruzuji ZO OZ DLV s rovnakou alebo pribuznou &innostou alebo na
zaklade iného délezitého zaujmu. Podmienkou vytvorenia sekcie je, aby zakladné
organizacie v nej zdruzené mali ako socialneho partnera zamestnavatefsky zvaz
(zdruZenie) s pravomocou uzatvarat kolektivnu zmluvu vysSieho stupna a pri
kolektivhom vyjednavani zastupovali minimalne 2 ¢lenské zakladné organizacie.

Sekcia zaniké zénikom sociélneho partnera alebo nedostatoénou reprezentativnost’ou

v

kalendarneho mesiaca odo dna kedy sekcia oznamila nemoznost uzatvorenia

!



prislusnej KZVS. Zanikajuca sekcia ma pravo rozhodnit' sa pre vstup do hociktarej
z existujucich sekcii OZ DLV za reSpektovania principu sektorovej prislusnosti.
V pripade, ak toto pravo sekcia nevyuzije do 30 kalendarnych dni od zaniku, . toto
rozhodnutie prislicha predsedovi OZ DLV. N

Sekcie odborovej organizacie zhromazduju nazory, namety, poziadavky a informacie
zo zakladnych organizacii. Posudzuju ich, zjednocuju sa na stanoviskach. Pracuju pri
obhajobe prav a potrieb &lenov sekcie napriklad formou kolektivheho vyjednavania v
prislusnom odvetvi alebo odvetviach.

Vo vztahu k celozvazovym organom podla &l. 14 maju sekcie OZ DLV charakter
poradnych organov, pokial tieto Stanovy neur€uju inak. Sekcie su povinne zdrzat sa
konania, ktoré by mohlo poskodit zaujmy OZ DLV, ostatnych sekcii alebo ZO OZ DLV.

Podet sekcii uréuje Organizacny poriadok OZ DLV.

Clanok 42
Organy sekcie OZ DLV

Organmi sekcie odborového zvazu st Plénum a Vykonna rada sekcie.

Clanok 43
Plénum sekcie OZ DLV

Plénum sekcie tvoria delegovani zastupcovia zakladnych organizacii zaradenych do
prisludnej sekcie. Kazda ZO OZ DLV ma v sekcii 1 zastupcu, ktorym je predseda
vyboru ZO OZ DLV a 1 delegovaného zastupcu na kazdych zacatych 1000 Clenov,
ktory je &lenom vyboru ZO OZ DLV. O vynimkach rozhoduje Predsednictvo OZ DLV.

Clanok 44
Kompetencie Pléna sekcie OZ DLV

Plénum sekcie najma, ale nie vylu€ne:

a) je zvolavané vykonnou radou najmenej 1 x za rok a vzdy vtedy, ak o to pisomne
poziada najmenej 1/3 ¢lenov Pléna sekcie,

b) voli vykonnt radu z ¢lenov Pléna sekcie a v odévodnenych pripadoch odvolava
¢lenov vykonnej rady,

c) voli a odvolava zastupcu Pléna sekcie do Reviznej komisie OZ DLV,

d) navrhuje kandidata na funkciu predsedu OZ DLV v zmysle organizatného
zabezpedenia pripravy Valného zhromazdenia OZ DLV,

e) schvaluje vyro¢nu spravu o €innosti sekcie,

f) schvaluje spravu o ¢innosti sekcie za funkéné obdobie,

g) schvaluje rozpocet sekcie, hodnoti a schvaluje jeho Cerpanie za prislusné obdobie,

h) stanovuje ciele a kritéria pre kolektivne vyjednavanie o KZVS.

Clanok 45
Rokovaci poriadok sekcie OZ DLV

Rokovanie Pléna sekcie a jej organov sa moéze riadit rokovacim poriadkom,



schvalenym na prvom zasadnuti Pléna sekcie po Valnom zhromazdem OZ DLV,

V pripade, ak nebude schvaleny rokovaci poriadok sekcie, organy sekc:le sa rladla’

tymito Stanovami. \‘ A
Clanok 46
Vykonna rada sekcie OZ DLV

Vykonna rada je vykonnym organom sekcie v obdobi medzi jej plenarnymi
zasadnutiami.
Vykonnu radu sekcie OZ DLV tvoria zvoleni €lenovia z Pléna prisluSnej sekcie.

Clanok 47
Pocet clenov vykonnej rady sekcie OZ DLV

O pocte ¢lenov vykonnej rady rozhoduje Plénum sekcie v zmysle Casti Il, bodu 4, pism.
a) Organizaéného poriadku OZ DLV. Pritom musi reSpektovat, Ze vSetci zastupcovia
sekcie v Pléne OZ DLV musia byt ¢lenmi vykonnej rady sekcie.

Clanok 48
Kompetencie vykonnej rady sekcie OZ DLV

Vykonna rada sekcie pri svojej cinnosti zabezpecuje najma tieto ulohy:

a) realizuje zavery z rokovani celozvazovych organov OZ DLV,

b) realizuje ciele a ulohy uréené Plénom sekcie OZ DLV,

c) pripravuje podkladové materidly z jednotlivych oblasti €innosti odboroveho
zvézu a rozhoduje o ich vyuziti pre potreby kolektivneho vyjednavania,

d) kolektivne vyjednavanie ku kolektivhej zmluve vy$sieho stupna,

e) kontroluje plnenie kolektivnej zmluvy vy$Sieho stupiia,

f) hodnoti proces prijimania a plnenia podnikovych kolektivnych zmlav,

g) rokuje s prislusnymi odbornymi utvarmi Statnych organov a
zamestnavatelskymi subjektmi o otazkach tykajucich sa vyhradne
problematiky prislusnej sekcie, prostrednictvom OZ DLV,

h) predklada Predsednictvu OZ DLV navrhy na rieSenie tych otazok, ktoré nie
je schopna sekcia samostatne vyriesit,

i) ziada Predsednictvo OZ DLV o vyhlasenie $trajku v pripade, Ze zlyhaju
véetky predchadzajlice zakonné prostriedky kolektivneho vyjednavania o
uzavretie kolektivnej zmluvy vy$Sieho stupfia, za podmienky suhlasu
nadpoloviénej vacésiny hlasov zakladnych organizacii zdruZzenych v
prislusnej sekcii OZ DLV,

j) modze vytvarat odborné pracovné skupiny zamerané na rieSenie konkretnych
problémov,

k) tvori a predklada vyro¢nu spravu o €innosti sekcie Plénu sekcie OZ DLV,

l) tvori a predklada spravu o ¢innosti sekcie za funkéné obdobie Plénu sekcie
0z DLV,

m) voli a odvolava predsedu, podpredsedu, resp. podpredsedov vykonnej rady
sekcie za sekciu,

n) schvaluje navrh na odvolanie predsedu ZO OZ DLV v prvom stupni.



Clanok 49
Funkcionari vykonnej rady sekcie OZ DLV

Vykonna rada sekcie voli zo svojho stredu predsedu, podpred's'edu respi
podpredsedov. Ich pocet uréi Organiza¢ny poriadok OZ DLV. Predseda, podpredseda
resp. podpredsedovia su povinni k volbe predlozit' plan priorit svojej cmngstl vo funkcii.

Prva sa uskutocni volba predsedu sekcie. Zvoleny predseda sekcie ma pré;\“fo vyjadrit
sa k planu priorit ¢innosti vo funkcii, ktoré predloZia kandidati na podpredsedu sekcie.

Clanok 50
Zvolavanie vykonnej rady sekcie OZ DLV

Zasadnutie vykonnej rady sekcie zvolava jej predseda na zaklade:
a) planu prace vykonnej rady, resp. v pripade potreby,

b) ziadosti nadpolovi¢nej vagsiny &lenov vykonnej rady,

c) poziadania Predsedu OZ DLV,

d) uznesenia Pléna sekcie.

V pripade, ak nebude zvoleny predseda a ani podpredsedovia VR, zvolava zasadnutie
vykonnej rady sekcie Predseda OZ DLV.

Clanok 51
Predseda vykonnej rady sekcie OZ DLV

Predseda vykonnej rady sekcie je najvy$8im volenym funkcionarom sekcie, ktory

najma:

a) riadi ¢innost' vykonnej rady a pléna prisludnej sekcie a zodpoveda za obsahovu
pripravu zasadnuti,

b) je zodpovedny za rokovania so socialnymi partnermi,

c) spolu podpisuje kolektivhu zmluvu vys8ieho stupna za prislusnu sekciu,

d) rokuje a vyjadruje sa menom prisludnej sekcie v rozsahu jej kompetencii.

V nepritomnosti predsedu vykonnej rady sekcie prechadzaju jeho prava a povinnosti
na podpredsedu vykonnej rady. V pripade, ak nie je mozné presunut kompetencie na
podpredsedu vykonnej rady, €lenovia vykonnej rady uria, na koho prechadzaju
kompetencie predsedu vykonnej rady sekcie. Na prijatie rozhodnutia je potrebna
nadpolovi¢na vacésina zvysnych ¢lenov. V pripade, ak nie je mozné urcit zastupcu
predsedu, Predseda OZ DLV je opravneny rozhodnut’ v mene VR sekcie.

Clanok 52
Nastupnictvo v sekcii OZ DLV

V pripade smrti, odvolania, vyli¢enia ¢lena OZ DLV alebo odstupenia ¢lena OZ DLV,
ktory je ¢élenom VR, sa pouziju ustanovenia o volbe ¢lena vykonnej rady sekcie
primerane. Navrh a volba sa uskutoCnia bezodkladne. Funkcia nového Clena je
ohraniéena dizkou funk&ného obdobia aktualnej vykonnej rady sekcie.



Q. N
5

V pripade, ak dochadza k nastupnictvu Predsedu alebo Podpredsedu V_R_, poi doblrj;eﬁi
VR sekcie sa opatovne a bezodkladne uskuto€ni navrh a volba funkcionara'v'zmysle
podmienok ¢l. 49. \s,

N\

Valné zhromazdenie OZ DLV

Clanok 53
Charakteristika Valného zhromazdenia OZ DLV

Najvy$8im organom OZ DLV je Valné zhromazdenie OZ DLV (dalej aj ,VZ), ktoré je
zvolavané Plénom OZ DLV raz za 5 rokov, najneskér do 31. 12 posledného roka
funk&ného obdobia.

Delegatmi VZ s hlasom rozhodujucim su €lenovia zvoleni v ZO OZ DLV, predovsetkym
predseda ZO OZ DLV. Na kazdych zagatych 400 ekonomicky aktivnych Elenov pripada
Z0O OZ DLV 1 delegat. Zakladom pre vypocet klu¢a delegatov je stav Clenskej zakladne
k zistovaniu v termine 30. 09 roka pred Valnym zhromazdenim.

Clanok 54
Kompetencie VZ OZ DLV

1. VZ schval'uje najma:

a) spravu Predsednictva o €innosti OZ DLV,

b) spravu Predsednictva o hospodareni OZ DLV,
c) spravu o ¢innosti Reviznej komisie OZ DLV,
d) zmeny stanov a ich doplnky,

e) zasady hospodarenia,

f) program OZ DLV,

g) organizacny poriadok,

h) rokovaci poriadok VZ,

i) volebny poriadok VZ,

j) spravu o ¢innosti sekcie za funk&né obdobie,
[) ostatné potrebné dokumenty.

2.VZ voli:

a) CElenov komisii VZ (mandatova, volebna, navrhova),

b) predsedajliceho VZ; predsedajuceho VZ navrhuje Predsednictvo OZ DLV na
zasadnuti pred poslednym rokovanim Pléna OZ DLV, predsedajuceho VZ OZ DLV
schvaluje Plénum OZ DLV na poslednom zasadnuti svojho funkéneho obdobia.

¢) predsedu OZ DLV,

d) Reviznu komisiu OZ DLV.

3. VZ rozhoduje o:

a) dobrovolnom rozpusteni OZ DLV,

b) zlG¢eni s inou odborovou organizaciou,

c) stanoveni likvidatora pri dobrovolnom rozpusteni OZ DLV.

Clanok 55
Mimoriadne VZ OZ DLV

Predseda OZ DLV zvola mimoriadne VZ v ¢o najkratSom mozZnom termine za splnenia
aspon jednej z tychto podmienok:



1) ak o to poziada pisomne aspoii 2/3 zakladnych organizacii zdruzenych v 0Z DLV,
2) ak o to poziadaju pisomne ZO OZ DLV, ktoré suhrnne reprezentuju| nadpqlowcnu
vacésinu Elenskej zakladne. \: :

Clanok 56
Rozhodovanie VZ OZ DLV

VZ rozhoduje uznesenim. Je uznasaniaschopné, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina
delegatov s hlasom rozhodujucim. Uznesenie VZ je prijaté, ak zaf hlasovala
nadpolovi¢na vaésina pritomnych delegatov s hlasom rozhodujucim.

Pri hlasovani o zmene stanov, zasadach hospodarenia a o volbe predsedu OZ DLV
sa pouzije vahové hlasovanie. Na prijatie uznesenia tymto spésobom je potrebna 2/3
vacésina vahy hlasov pritomnych ¢lenov na VZ OZ DLV.

Pri vahovom hlasovani hlasuje kazdy delegat. Vaha hlasov sa urci podla poétu EA
¢lenov k 30. 09. predchadzajluceho roka pred VZ.

Plénum OZ DLV

Clanok 57
Charakteristika organu

Plénum OZ DLV je najvy$S§im organom odborového zvazu v obdobi medzi VZ OZ DLV.
Plénum zvolava Predsednictvo OZ DLV, najmenej 2 x za rok.

Tvori ho Predseda OZ DLV a ¢lenovia vykonnych rad jednotlivych sekcii, ktorych pocet
uréi Organizaény poriadok OZ DLV.

Rokovanie piéna vedie ¢len predsednictva povereny Predsednictvom OZ DLV, pricom
sa riadi rokovacim poriadkom schvalenym na prvom zasadnuti Pléna OZ DLV po VZ.
Plénum OZ DLV je uznasaniaschopné, ak je pritomna nadpoloviéna vaésina vetkych
jeho ¢lenov. Uznesenie je prijaté, ak zan hlasovala nadpoloviéna vacésina pritomnych
¢lenov pléna, pokial tieto Stanovy neuréia inak.

Ukoncenie funkcie ¢lena Pléna OZ DLV (okrem predsedu OZ DLV) sa riadi
ustanoveniami ukonéenia funkcie ¢lena VR sekcie OZ DLV.

V pripade rozhodnutia podla ¢&l. 58 pism. m) sa vyzZaduje 2/3 vacSina hlasov
pritomnych ¢élenov pléna.

Clanok 58
Kompetencie Pléna OZ DLV

Plénum OZ DLV najma:

a) realizuje uznesenie VZ a kontroluje jeho plnenie,

b) zvolava VZ,

c) schvaluje rozpo€et OZ DLV na bezny rok,

d) schvaluje ¢erpanie rozpocétu OZ DLV za predchadzajuci rok,
e) schvaluje vytvaranie, zli¢enie alebo zanik fondov,

f) schvaluje spravy Predsednictva o ¢innosti OZ DLV,

g) prerokovava informacie Reviznej komisie OZ DLV,

h) rozhoduje o vytvarani sekcie a dobrovolnom zaniku sekcie,



i) voli v mimoriadnych pripadoch (vzdanie sa funkcie, imrtie a iné okolnosti hodné '\

osobitného zretela) predsedu OZ DLV a &lenov RK OZ DLV do konca prislusneho
funk&ného obdobia,

j) schvaluje v odévodnenych pripadoch zmeny a doplnky Zasad hospodarenia
(okrem vysky Elenskych prispevkov),

k) schvaluje zmeny Organizaéného poriadku OZ DLV,

l) schvaluje v odévodnenych pripadoch zmeny a dopinky Stanov OZ DLV, ktore sa
netykaju aspektov hospodarenia.

m) schvaluje navrh na odvolanie predsedu ZO OZ DLV v druhom stupni.
Rozpracovanie dévodov tohto pismena budl ustanovené osobitnym predpisom.

n) potvrdzuje alebo rusi rozhodnutie Predsednictva OZ DLV o vyluc¢eni zakladnej
organizacie z odborového zvazu,

o) odvolava &lena RK na zaklade postupu v €l. 68,

p) schvaluje spravu o stave a vysledkoch odborovej kontroly BOZP,

q) schvaluje Volebny poriadok OZ DLV,

r) schvaluje zasady pre &innost RK OZ DLV,

Clanok 59
Mimoriadne zasadnutie Pléna OZ DLV

Mimoriadne zasadnutie pléna zvola Predseda OZ DLV, ak o to poziada pisomne alebo
elektronicky nadpolovi¢na vacsina ¢lenov Predsednictva OZ DLV.

Predsednictvo OZ DLV

Clanok 60
Charakteristika organu

Vykonnym organom odborového zvazu medzi zasadnutiami pléna je Predsednictvo
OZ DLV. Je tvorené predsedom OZ DLV, predsedami a podpredsedami vykonnych
rad sekcii. Pocet ¢lenov predsednictva uruje Organizaény poriadok OZ DLV.

Funké&né obdobie Predsednictva OZ DLV je 5 rokov.

Predsednictvo OZ DLV sa schadza podla potreby, najmenej 4 x roéne. Zvolava ho
predseda OZ DLV podla planu prace predsednictva, dalSie v pripade potreby, alebo
na zaklade ziadosti nadpolovi¢nej vacsiny ¢lenov predsednictva.

Rokovanie predsednictva riadi Predseda OZ DLV, resp. v jeho nepritomnosti nim
povereny &len predsednictva v sulade s rokovacim poriadkom schvalenym na prvom
zasadnuti Predsednictva OZ DLV po VZ.

Predsednictvo je uzna$aniaschopné, ak je pritomna nadpoloviéna vacsSina jeho
vSetkych ¢€lenov. Uznesenie je prijaté, ak zan hlasovala nadpolovicna vaésina
pritomnych €lenov.

Clenstvo v Predsednictve je zastupitelné. Podrobnosti ustanovi osobitny predpis.

Na rokovanie Predsednictva OZ DLV bude prizvany minimalne 1 zastupca
neformalneho organu OZ DLV - Iniciativy mladych OZ DLV. Podrobnosti ustanovi



osobitny predpis. Zastupca Iniciativy mladych OZ DLV ma na rokovani hlas poradn?.'-_

Clanok 61

Kompetencie Predsednictva OZ DLV

™

Predsednictvo OZ DLV najma:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

i)

)
k)

)

realizuje uznesenia VZ a Pléna OZ DLV, kontroluje ich plnenie,

predklada spravy o €innosti OZ DLV Plénu OZ DLV a VZ,

predklada spravu o hospodareni OZ DLV Valnému zhromazdeniu OZ DLV,
organizuje a koordinuje ¢innost OZ DLV v obdobi medzi rokovaniami Pléna OZ
DLV,

prerokovava navrhy zakladnych organizacii a sekcii OZ DLV,

zvolava rokovania Pléna OZ DLV,

zodpoveda za pripravu materialov predkladanych na rokovanie Pléna OZ DLV,

v sulade s programom OZ DLV vydava zasadné dokumenty a interné predpisy OZ
DLV, okrem tych, ktoré spadaju do kompetencie VZ alebo Pléna OZ DLV,
hospodari s finanénymi prostriedkami podla schvaleného rozpoctu, schvaluje jeho
Cerpanie a predklada spravy Plénu OZ DLV,

spravuje majetok OZ DLV,

schvaluje zastupcov OZ DLV do organov KOZ SR, organov verejnopravnych
inétitucii a dalSich organov, vratane medzinarodnych odborovych zdruzeni,
organizuje a metodicky riadi vzdelavanie funkcionarov a &lenov,

m) koordinuje postup v kolektivnhom vyjednavani a hodnoti jeho vysledky,

n) schvaluje Poriadok pravnej pomoci OZ DLV,

o) schvaluje Strajkovy poriadok OZ DLV,

p) je predstavitelom OZ DLV voci prislusnym organom S$tatnej spravy
a zamestnavatelov,

q) schvaluje prijatie zakladnych organizacii za ¢lenov OZ DLV a zabezpecuje ich
registraciu,

r) navrhuje vylucenie zakladnych organizacii z OZ DLV v zmysle podmienok, ktoré
ustanovia tieto Stanovy a interny predpis,

s) rozhoduje o Elenstve v KOZ SR a v medzinarodnych odborovych zdruzeniach,

t) schvaluje smernicu pre hospodarenie organov OZ DLV,

u) schvaluje zasady OZ DLV pre ¢innost’ Reviznych komisii/ revizorov ZO OZ DLV,

v) vykonava ukony suvisiace so Strajkom, Strajkovou pohotovostou a protestnymi
a podpornymi akciami,

w) navrhuje odvolanie Predsedu OZ DLV v pripade preukazatelného porusenia
povinnosti v zmysle tychto Stanov,

x) rozhoduje o povoleni odpredaja majetku ZO OZ DLV v zmysle tychto Stanov,

y) schvaluje $truktiru Ustredia OZ DLV,

z) rozhoduje v konani o zhode pri zlu¢eni alebo rozdeleni ZO OZ DLV v zmysle &l. 16
pism. e) Zasad hospodarenia OZ DLV,

Clanok 62

Dopinanie Predsednictva OZ DLV

Na dopifianie v Predsednictve OZ DLV sa primerane pouziji ustanovenia
o nastupnictve vo VR sekcie OZ DLV.



Predseda a ostatni ¢lenovia Predsednictva OZ DLV

Clanok 63
Charakteristika funkcii

Predsedu OZ DLV voli VZ OZ DLV na celé funkéné obdobie, alebo Plénum OZ DLV!
na zvySok funkéného obdobia. Volbou sa mu zaklada pracovny pomer k OZ DLV
pokial nebol pracovnikom OZ DLV.
Predseda ma moznost menovat jedného z ¢Elenov predsednlctva ‘ako s\/cajho
podpredsedu. N
Clanok 64

Predseda OZ DLV

Predseda OZ DLV:

a) je najvy$sim volenym funkcionarom OZ DLV,

b) je statutarny organ OZ DLV navonok,

c) v hospodarskych a pracovnopravnych vztahoch vykonava v sulade s pravnymi
predpismi funkciu veduceho organizacie,

d) riadi a zodpoveda za vykon hospodarskych &innosti na Ustredi OZ DLV,

e) riadi ¢innost Predsednictva a Ustredia OZ DLV,

f) v mene OZ DLV podpisuje kolektivhe zmluvy vysSieho stupfia,

g) ma pravo rozhodovat vo veciach vyplyvajucich z vnutro zvazovych predpisov v
sulade s uzneseniami celoodborovych organov OZ DLV,

h) zodpoveda za zahrani¢né aktivity OZ DLV, vratane pésobenia v medzinarodnych
odborovych zdruzeniach, kde mézZe preniest svoje opravnenia aj na inych
funkcionarov OZ DLV,

i) je opravneny zucastnit sa zasadnutia vSetkych organov OZ DLV a ¢&lenskych
schédzi ZO OZ DLV s hlasom poradnym. Ak o to poziada, musi mu byt udelené
slovo,

j) za svoju ¢innost sa zodpoveda Valnému zhromazdeniu, v obdobi medzi VZ Plénu
a v obdobi medzi zasadnutiami pléna Predsednictvu OZ DLV,

k) menuje podpredsedu OZ DLV z ostatnych ¢lenov Predsednictva OZ DLV,

[) v pripade svojej nepritomnosti poveruje zastupovanim vo vymedzenom rozsahu
prav a povinnosti podpredsedu OZ DLV,

m) predseda OZ DLV ma v pripade rovnosti hlasov rozhodujuci hlas,

n) v pripade, ak by uznesenie predsednictva podla mienky Predsedu OZ DLV
ohrozovalo zaujmy OZ DLV alebo by nebolo v stlade s pravnym poriadkom SR,
Predseda OZ DLV ma pravo uplatnit pravo veta na toto rozhodnutie. Ak Predseda
0OZ DLV uplatni veto z dévodu ohrozenia zaujmov OZ DLV, Predsednictvo OZ DLV
ma pravo navrhnut prelomenie veta na nasledujucom rokovani Predsednictva OZ
DLV. Predsednictvo OZ DLV médzZe nasledne prelomit veto 2/3 vacéSinou
hlasujucich na rokovani.

Clanok 65
Ostatni ¢lenovia predsednictva OZ DLV

Su zastupcami OZ DLV vo vymedzenom rozsahu pésobnosti. Kompetencie ostatnych
¢lenov predsednictva uruje Organizaény poriadok OZ DLV.



Revizna komisia OZ DLV

Clanok 66 P
Charakteristika organu /5 IR

Revizna komisia je najvy$sSim reviznym organom OZ DLV v obdob| med2| VZ Je
tvorena zastupcami kazdej sekcie, ktorych navrhuje VR prislusnej sekcie: podla stanov
OZ DLV. Revizna komisia si zo svojho stredu voli predsedu. Y
Funkéné obdobie RK OZ DLV je 5 rokov.
Clenov Reviznej komisie voli VZ OZ DLV a v pripade &lenov navrhnutych \T‘priebehu
funkéného obdobia Plénum OZ DLV.

Rokovanie Reviznej komisie riadi predseda a v jeho nepritomnosti nim povereny &len
Reviznej komisie.

Reviznu komisiu zvolava jej predseda minimalne 1 x ro¢ne. Rokuje v sulade s
rokovacim poriadkom schvalenym na prvom zasadnuti po VZ.

Clen Reviznej komisie OZ DLV neméze byt &lenom Pléna a Predsednictva OZ DLV.

Pri ukon&eni vykonu funkcie ¢lena RK OZ DLV navrhuje VR prisludnej sekcie svojho
dalSieho zastupcu do 30 dni od oznamenia tejto skuto€nosti. Takto navrhnutého ¢lena
reviznej komisie voli Plénum OZ DLV. V zmysle osobitného predpisu, dodato¢na volba
mobze prebehnut aj per-rollam.

Clanok 67
Kompetencie RK OZ DLV

Revizna komisia ma najma tieto povinnosti a prava:

Povinnosti:

a) predklada VZ OZ DLV spravu o svojej ¢innosti a stanovisko k hospodareniu
odborovej organizacie v obdobi medzi valnymi zhromazdeniami,

b) predklada Predsednictvu a Plénu OZ DLV stanovisko k navrhu rozpo¢tu a erpaniu
rozpoé&tu odborovej organizacie,

¢) kontroluje dodrZiavanie Zasad hospodarenia v OZ DLV,

d) kontroluje ¢erpanie rozpoétu OZ DLV minimalne 1 x ro€ne,

e) kontroluje spdsob likvidacie finanénych prostriedkov a majetku pri zaniku, vylu¢eni
a vystupeni ZO OZ DLV,

f) kontroluje spravnost odvodu Elenskych prispevkov zakladnych organizacii vo¢i OZ
DLV podla planu kontrol schvaleného Plénom OZ DLV,

g) poskytuje metodicki pomoc reviznym komisiam alebo revizorom zakladnych
organizacii, ak o to poziadaju,

h) pripravuje a predklada na schvalenie Plénu OZ DLV zasady &innosti RK OZ DLV.

i) pripravuje a predklada na schvalenie Predsednictvu OZ DLV zasady OZ DLV pre
¢innost reviznych komisii (revizorov ZO OZ DLV).

Prava:

a) predseda Reviznej komisie OZ DLV ma pravo zucastiiovat sa rokovani
Predsednictva OZ DLV s hlasom poradnym,

b) Clenovia Reviznej komisie OZ DLV maju pravo zucastriovat' sa rokovani Plena OZ
DLV s hlasom poradnym. Maju pravo sa zUucastiiovat rokovania prisludnej



Vykonnej rady sekcie ako pozorovatelia, |
¢) svoju innost vykonava Revizna komisia OZ DLV v sulade s pravnyml predpisrﬁl
SR a internymi predpismi OZ DLV, I ,
d) Revizna komisia OZ DLV za svoju &innost zodpoveda VZ a Plénu OZ DLV( !

Clanok 68
Odvolanie ¢lena RK OZ DLV

Ak ¢len RK OZ DLV porusil svoje povinnosti, navrh na odvolanie ¢lena RK OZ DLV
moéze podat predseda RK OZ DLV. V pripade, ak ide o osobu predsedu RK OZ
DLV, navrh na odvolanie predsedu RK OZ DLV méze podat nadpoloviéna vaésina
vSetkych ¢lenov RK OZ DLV. Navrh je adresovany Plénu OZ DLV.

Na odvolanie ¢lena RK OZ DLV je potrebna nadpoloviéna véésina hlasov
pritomnych ¢lenov Pléna OZ DLV. Ak hlasovanie prebieha per-rollam, na odvolanie
je potrebna nadpoloviéna vacsina hlasov vietkych ¢lenov Pléna OZ DLV. V pripade
uspesného odvolania ¢lena RK sa aplikuje postup v zmysle €l. 66.

CAST V. )
Zasady pre volby organov a dizka funkéného obdobia v OZ DLV

Clanok 69
Zasady pre volby organov

Vsetky organy v OZ DLV sa volia vo verejnych volbach na zaklade volebného
poriadku.

Volebny poriadok pre celoorganizaéné organy vypractva Ustredie OZ DLV
a predklada ho na schvalenie Plénu OZ DLV na zaklade odporu¢ania Predsednictva
OZ DLV, pokial v tychto ustanoveniach nie je uréené inak.

Volebny poriadok sa schvaluje na poslednom zasadnuti Pléna OZ DLV v danom
funkénom obdobi.

Clanok 70
Funkéné obdobie

a) Funkéné obdobie pre celoorganizaéné organy OZ DLV (€l. 14. ods. 3) a organy
jeho zakladnych organizacii sa stanovuje na obdobie 5 rokov medzi 2 VZ, ak nie je
ustanovené inak.

b) Mandat ¢lenov organov v OZ DLV kond&i:

— uplynutim funkéného obdobia,
— odvolanim z funkcie,
— vzdanim sa funkcie,
— zanikom prislu§ného organu,
— zanikom ¢&lenstva v OZ DLV,
smrtou ¢lena organu.
C) Ak sa funkcionar, ktory pésobi vo Vykonnej rade sekcie, Pléne OZ DLV alebo

v Predsednictve OZ DLV zucastni na menej ako 60 % rokovani organu za obdobie

jedného kalendarneho roka, jeho mandat v predmetnej funkcii (a v zavislych funkciach)

{ ,. T



/5
zanika. Podrobnosti ospravedlnitelnej absencie ustanovi interny pre’dbis Za
ospravedInitelni absenciu sa povazuje aj zabezpedéenie zastUpenia na- rokoyvani, |
Predsednictva OZ DLV. l \

d) \ prlpade ukoncenla mandatu clenov organov v OZ DLV podla bodu b) a c) tohto

fv v

CAST VL.
Zasady rokovania a rozhodovania v OZ DLV

Clanok 71
Zasady rokovania

0OZ DLV, jeho jednotlivé organy a zakladné organizacie rozvijaju svoju ¢innost na
principe 8irokej vnutro odborovej demokracie. BlizS§ie podmienky rokovania a
rozhodovania méze stanovit rokovaci poriadok prislusného organu.

Clanok 72
Podmienky rozhodovania

a)

9)

h)

zakladné organizacie a organy OZ DLV su uznadaniaschopné a mdzu pravoplatne
rozhodovat, ak je na rokovani pritomna najmenej nadpolovi¢éna vaésina clenov
(zvolenych delegatov) ZO alebo organov OZ DLV, ak tieto stanovy alebo rokovacie
poriadky organov neurcia inak,

v oddévodnenych pripadoch je mozneé rokovanie zrealizovat aj prostrednictvom
online prostriedkov — videokonferencie,

v pripade potreby je mozné navrhnat per-rollam rokovanie organu. Podrobnosti
ohladom foriem rokovania organov a volieb formou inou ako osobnou, ustanovi
interny predpis,

uznesenie organu je platné, ak zan hlasovala nadpoloviéna vaésina pritomnych
¢lenov (zvolenych delegatov), ak tieto stanovy alebo rokovaci poriadok organu
neurcia inak,

podmienky platnosti rozhodovania organov OZ DLV urcuju ich rokovacie poriadky
v slilade so Stanovami OZ DLV,

uznesenie VZ OZ DLV a celozvazovych organov je zavazné pre vsetky tieto a
nizsie organy a zakladné organizacie,

uznesenie Clenskej schédze ZO OZ DLV je zavazné pre jej organy a Clenski
zakladnu,

zavaznost uzneseni dalSich organov OZ DLV pre ich ¢&lenov rieSia rokovacie
poriadky tychto organov.

Cast' VII.
Hospodarenie v OZ DLV

0OZ DLV vykonava samostatni hospodarsku a finanénu politiku.



Clanok 73

Finanéné a hmotné zabezpecenie ¢innosti OZ DLV Aol
Zakladnym zdrojom finanéného a hmotného zabezpedenia v OZ DLV /sl élenské ‘.
prispevky, Uroky z vkladov vo finanénych Ustavoch, prijmy z ¢innosti /Jednotného |
majetkového fondu zdruzeni odborovych organizacii v SR, prijmy z dotacii a darov,
prijmy z 2 % asignacie dane, prijmy z podnikatelskej &innosti a iné. \ G

Clanok 74
Clenské prispevky a ich rozdelenie v OZ DLV

Vyska &lenskych prispevkov a podielu odvodu z €lenskych prispevkov je stanovena v
Zasadach hospodarenia OZ DLV, ktoré tvoria neoddelitelnu suéast tychto Stanov.

Spoésob rozdelenia ¢lenskych prispevkov medzi zakladné organizacie a OZ DLV je
stanoveny v Zasadach hospodarenia OZ DLV.

Clanok 75
Hospodarenie v OZ DLV

Sekcie a celozvazove organy OZ DLV zabezpecuju svoje hospodarenie podla
schvaleného rozpoétu v sulade so Zasadami hospodarenia OZ DLV a Smernicou pre
hospodarenie OZ DLV. Celozvazovy roény rozpocet a jeho Cerpanie schvaluje Plénum
OZ DLV. Sekéné ro¢né rozpodty a ich ¢erpanie schvaluju Pléna sekcii.

Odborovy zvaz nezodpoveda za celkové hospodarenie a zavazky ZO OZ DLV.

Clanok 76
Hospodarenie ZO OZ DLV

1. Zakladné organizacie zabezpecuju svoje hospodarenie na vlastn( zodpovednost,
podla vlastnych zasad vypracovanych v sulade so Zasadami hospodarenia OZ
DLV a podla schvaleného rozpoctu. Roéné rozpocty a ich €erpanie schvaluju s
konec€nou platnostou ¢lenské schodze ZO OZ DLV.

2. Zakladné organizacie nezodpovedaju za zavazky OZ DLV.

Cast' VIII.
Zaverecné ustanovenia

Clanok 77
Identita OZ DLV

Identita OZ DLV sa riadi podla oficialneho dizajn manualu. Dizajn manual schvaluje
Predsednictvo OZ DLV.

Clanok 78
Zanik OZ DLV

OZ DLV zanika diom vymazu z registra mimovladnych neziskovych organizacii
vedenom na Ministerstve vnutra SR.



Clanok 79
Zaverecné ustanovenia

s Slon
y/:_._\\n . .{.l:.':.".-’::l'-\_
a) OZ DLV ma posobnost na Gzemi Slovenskej republiky. [ 1 6\
b) Vyklad Stanov OZ DLV podava Ustredie OZ DLV. 2 L T '
c) Uprava Stanov Zjazdom OZ DLV nadobtda platnost diiom js; sc

valenla
Zjazdom OZ DLV dia 24. septembra 2021 a u&innost diiom zatla zmeny
stanov na vedomie Ministerstvom vnutra SR.
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