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TEMA: Ochrana odborového funkcionara — predsedu ale aj zivodného vyboru ZO OZ
DLV

Otazka:

Moé6ze miia ako predsedu, ale aj ¢lenov zavodného vyboru zamestnavatel’ vyhodit’ ako
bezného zamestnanca?

Odpoved’:

Ochrana odborového funkcionara je jednou z pochopitel’'ne najcastejsie rieSenych problémo
v odborového hnutia a predstavuje zakladny prostriedok ochrany zamestnanca voci voly zame
stnavatel'a, v pripade ak je odborovy funkcionar vnimany zamestnavatel'om alebo jeho zastup
com problematicky.

Z:akon €. 311/2001 Z.z Zakonnik prace Vv zneni neskorsich predpisov ustanovuje ochranu od
borového funkcionara v § 240 ods. 8 a ods. 9: "' Zdstupcovia zamestnancov su V case funkcnéh
0 obdobia a pocas Siestich mesiacov po jeho skonceni chrdaneni proti opatreniam, kroré by ich
mohli poskodzovat vrdatane skoncenia pracovného pomeru a ktoré by boli motivované ich pos
tavenim alebo cinnostou."

""Zamestnavatel moze dat clenovi prislusného odborového organu, clenovi zamestnaneckej ra
dy alebo zamestnaneckému dovernikovi vypoved alebo s nimi okamzite skoncit pracovny pom
er len s predchadzajicim suhlasom tychto zdstupcov zamestnancov. Za predchadzajuci suhlas
sa povazuje aj, ak zdstupcovia zamestnancov pisomne neodmietli udelit zamestnavatelovi sith
las do 15 dni 0do dra, ked’ 0 t0 zamestnavatel pozZiadal. Zamestnavatel mézZe pouzit predchad
zajuci suhlas len v lehote dvoch mesiacov od jeho udelenia."

Z uvedeného vyplyva, Ze zamestnavatel’ mozZe ukon¢it’ pracovny pomer s odborovym fu
nkcionarom len po predchadzajiucom sihlase (dohodou) so zavodnym vyborom. Akykol’
vek iny postup je neplatny. Dana situacia sa vzt'ahuje na v§etkych ¢lenov zavodného vyb
oru.

V zmysle ods. 10 v§ak méze sud rozhodnut’ 0 platnosti ukonéenia pracovného pomeru aj
napriek nesuhlasu odborového hnutia, ak zamestnavatel’ preukaze opodstatnenie tohto
kroku.

Dana ochrana sa vzt’ahuje aj na zastupcov zamestnancov pre bezpecnost’ a ochranu zdravia
pri praci podla osobitného predpisu.
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